В соответствии с  Приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013г № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»
2015/2016 учебный год

Отчёт о самообследовании 

МБОУ «Сусанинская средняя общеобразовательная школа»*:

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1.
	Общая численность учащихся
	216 человек

	1.2.
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	69 человек

	1.3.
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	134 человека

	1.4.
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	13 человек

	1.5.
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	84 / 39,3% (прирост 14 чел/ 4%)



	1.6.
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3,6б (усп. 100%, кач.зн. 53,8% - рост 6,4%)

	1.7.
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,4б (усп. 100%, кач.зн 46,2% - рост 25,15%)

	1.8.
	Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку
	68б

	1.9.
	Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по математике
	15б

	1.10.
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.11.
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.12.
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.13.
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 

	1.14.
	Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.15.
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.16.
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.17.
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1/16%

	1.18.
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	128 / 59%

	1.19.
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	21 / 10%

	1.19.1.
	Регионального уровня
	0

	1.19.2.
	Федерального уровня
	0

	1.19.3.
	Международного уровня
	0

	1.20.
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0

	1.21.
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.22.
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.23.
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся 
	0

	1.24.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	22

	1.25.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	19 / 86%

	1.26.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	19 / 86%

	1.27.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	3 / 14%

	1.28.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	3 / 14%

	1.29.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	7 / 32%

	1.29.1.
	Высшая
	3 / 14%

	1.29.2.
	Первая
	4 / 18%

	1.30.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1.
	До 5 лет
	4 / 18%

	1.30.2.
	Свыше 30 лет
	3 / 14%

	1.31.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 / 23%

	1.32.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4 / 18%

	1.33.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	20 / 90%

	1.34.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13 / 59%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1.
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1 единица на 8 уч-ся

	2.2.
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	14 единиц

	2.3.
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Да

	2.4.
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	Да

	2.4.1.
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	Да

	2.4.2.
	С медиатекой
	Да

	2.4.3.
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	Нет 

	2.4.4.
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	Да

	2.4.5.
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	Нет 

	2.5.
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	216 / 100%

	2.6.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	5,7 кв.м.


Отчёт о самообследовании:
ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	57 человек 

	1.1.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	57 человек

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	0

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	57 человек

	1.4.
	Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода:
	57 человек

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	57 человек/100%

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	0

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	30 / 53%

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии
	30 / 53%

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	30 / 53%

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	30 / 54%

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	10 дн

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	6 человек / 100%

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	4 человека / 67%

	1.7.2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	3 человека / 50%

	1.7.3.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2 человека / 33%

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2 человека / 33%

	1.8.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	5 человек / 83%

	1.8.1.
	Высшая
	0 

	1.8.2.
	Первая
	5 человека / 83%

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	6 человек / 100%

	1.9.1.
	До 5 лет
	1 человек / 17%

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	1 человек / 17%

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек / 17%

	1.11.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 человек / 33%

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5 человек / 83%

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек / 17%

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	6 / 57 

	1.15.
	Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников:
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	1 (0,5ст) вакансия

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	1 (0,25 ст)

	1.15.3.
	Учителя-логопеда
	1 (1 ст)

	1.15.4.
	Логопеда
	0

	1.15.5.
	Учителя- дефектолога
	0

	1.15.6.
	Педагога-психолога
	1 (0,25ст)

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,6 кв.м.

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	2,7 кв.м.

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	0

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	1

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	2


* Приложения:
1. Анализ учебно-воспитательной  работы за  2015-2016 учебный год
      2. Анализ воспитательной работы за 2015-2016 уч. год.
      3. Анализ работы школьной библиотеки  за 2015-2016 учебный год.
      4. Анализ работы по организации бесплатного (льготного) питания обучающихся за 2015-2016 учебный год.

      5. Аналитическая справка о работе дошкольных групп за 2015-2016 учебный год.

Приложение 1

1. Анализ учебно-воспитательной  работы за  2015-2016 учебный год

Изменение количества обучающихся (на конец года)

	
	Начальная

Школа

1 ступень
	Основная школа

2 ступень
	Средняя школа

3 ступень
	Всего в  ОУ

	2013-2014
	75
	92
	8
	175

	2014-2015
	83
	107
	7
	197

	2015-2016
	69
	134
	13
	216


Успеваемость и качество знаний  – см. Приложение 1.
Всероссийская олимпиада школьников (ВОШ)
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	количество участников
	результат: победители, призеры

	1.
	Школьный этап Всероссийской предметной олимпиады школьников
	128
	21

	2.
	Муниципальный (районный) этап Всероссийской предметной олимпиады школьников
	34
	3

(Грибова У., 6кл.- технология, Шумилова Ю., 7б – биология,

Моисеев Д., 8кл – обществознание)

	3.
	Региональный (областной) этап Всероссийской предметной олимпиады школьников
	0
	0

	4.
	Российский (заключительный) этап  Всероссийской предметной олимпиады школьников
	0
	0


* Результаты участия в муниципальной олимпиаде школьников начальных классов – Попова П. заняла 2 место
Результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ

Русский язык в 11 классе  (учитель Кузнецова Т.И.)
	Кол-во выпускников, сдававших экзамен
	Отметка по 5- бальной шкале
	Уровень обуч. %
	Качество %
	Ср.бал
	Средняя оценка 

	
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	

	6
	2
	3
	1
	0
	100
	83
	68
	4,16


Математика в 11 классе  (учитель Пискарева А.В.)
	Кол-во выпускников, сдававших экзамен
	Отметка по 5- бальной шкале
	Уровен обуч %
	Качество %
	Ср.бал
	Средняя оценка

	
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	

	6
	3
	2
	1
	0
	100
	83
	15
	4,33


Результаты сдачи экзаменов по выбору
	Предмет
	Кол-во выпуск-ников
	Результаты государственной (итоговой) аттестации

	
	
	 «5»
	«4» 
	 «3»
	«2»
	Успев. %
	Проходной балл
	Средний балл
	БАЛЛ
	Средняя оценка

	обществознание
	5
	2
	0
	2
	1
	80
	42
	33
	58*
	3,6 (4)

	биология
	1
	1
	0
	0
	0
	100
	36
	79
	79
	5

	Английский язык
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	22
	55
	55
	3


*нижняя граница «4»

Результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ОГЭ
Русский язык в 9 классе  (учитель Кузнецова Т.И.)
	Кол-во выпускников, сдававших экзамен
	Отметка по 5- бальной шкале
	Уровень обуч. %
	Качество %
	Ср.бал
	Средняя оценка 

	
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	

	13
	1
	6
	6
	0
	100
	53,8
	27
	3,6


Результаты ОГЭ выпускников 9 класса по русскому языку за 4 года 
	Год выпуска
	Кол-во выпуск-ников
	Результаты государственной (итоговой) аттестации

	
	
	Аттесто-вано
	«5»/%
	«4»/%
	«3»/%
	«2»/%
	Уровень обуч %
	Качество %
	Ср.

бал
	Ср. оценка

	2012-2013
	13
	     13
	-
	8/61,5
	5/38,5
	-
	100
	61,5
	27,2
	3,4

	2013-2014
	14
	      14
	1/7,15
	8/57,14
	5/35,71
	-
	100
	62,28
	29,8
	3,8

	2014-2015
	19
	19
	5/26,3
	4/21,1
	10/52,6
	-
	100
	47,4
	28,1
	3,7


	2015-2016
	13
	13
	1/7,6
	6/46,2
	6/46,2
	-
	100
	53,8
	27
	3,6


Математика в 9 классе  (учитель Пискарева А.В.)
	Кол-во выпускников, сдававших экзамен
	Отметка по 5- бальной шкале
	Уровен обуч %
	Качество %
	Ср.бал
	Средняя оценка

	
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	

	13

	0
	6
	7
	0
	100
	46,2
	14,1
	3,46


  Результаты ОГЭ выпускников 9 класса по математике за 4 года.

	Год выпуска
	Кол-во выпуск-ников
	Результаты государственной (итоговой) аттестации

	
	
	аттестовано
	«5»
	«4» 
	 «3»
	«2»
	Уровен обуч %
	Качество %
	Ср.

бал
	Ср.

Оцен-ка

	2012-2013
	13
	13
	2/ 

15,4
	8/

61,5
	3/

23,1
	-
	100
	76,9
	18,9
	3,9

	2013-2014
	14
	14
	1/

7,15
	2/

14,28
	11/

78,57
	-
	100
	21,42
	12,2
	3,3

	2014-2015
	19
	19
	-
	15/

79
	4/

21
	-
	100
	21,05
	13,3
	3,2

	2015-2016
	13
	13
	-
	6/46,2
	7/53,8
	-
	100
	46,2
	14,1
	3,46


Результаты сдачи экзаменов по выбору
	Предмет
	Кол-во выпуск-ников
	Результаты государственной (итоговой) аттестации

	
	
	 «5»
	«4» 
	 «3»
	«2»
	Успев. %
	Проходной балл
	Средний балл
	БАЛЛ
	Средняя оценка

	география
	12
	0
	0
	6 /50%
	6/ 50%
	50
	12
	12,4
	39
	2,5

	обществознание
	11
	0
	3 / 27,3
	4 /36,3
	4 / 36,3
	63,6
	15
	19
	49
	2,9

	история
	1
	0
	1/ 100
	0
	0
	100
	13
	29
	66
	4

	биология
	1
	0
	0
	1/ 100
	0
	0
	13
	18
	39
	3

	Английский язык
	1
	0
	0
	0
	1/ 100
	0
	29
	27
	38
	2


Результаты ВПР (4кл)
Окружающий мир -19.05.2016

	В итоге получили отметки

	"2"
	"3"
	"4"
	"5"

	0
	3
	10
	3


Математика – 17.05.2016

	В итоге получили отметки

	"2"
	"3"
	"4"
	"5"

	0
	0
	1
	15


Русский язык – 11,13.05.2016

	В итоге получили отметки

	"2"
	"3"
	"4"
	"5"

	0
	1
	14
	1


Повышение и подтверждение квалификационной категории:

1. Кузнецова Т.И. (первая на первую);

2. Ершова Т.П. (б/к на первую);

3. Лапиков А.М. (первая на высшую)

Курсы повышения квалификации (по всем преподаваемым предметам) 
за 2015-16 год

	№
	Учитель
	Даты прохождения
	Название курсов
	Форма (очная/дистан.)
	Место обучения
	Кол-во часов

	1
	Ершова Т.П.
	25.01.2016.-06.02.2016
	Основы применения компьютера в профессиональной деятельности
	очная
	«Гатчинский центр информационных технологий»
	72

	2
	Ершова Т.П.
	06.04.2016-01.06.2016
	«Методические основы организации работы школьных музеев Ленинградской области»
	очная
	ЛГУ имени А.С.Пушкина
	72

	3
	Зайцева Е.В.
	С 08.09. 2014

по 29.02.2016
	«Управление образованием»
	очная
	Автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Ленинградский государственный университет имени А.С. Пушкина»
	520

	4
	Зайцева Е.В.
	01.02. 2016

 по12.02 2016
	Руководители структурных подразделений (работники) уполномоченных на решение задач в области ГОЧС в организациях
	очная
	ГАУ ДПО

«Учебно-методический центр по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности Ленинградской области
	72

	5
	Клочкова О.В.
	май 2016
	«Создание видео-историй»
	очная 
	г.Гатчина, ЦИТ
	20 

	6
	Картунен Е.А.
	Май-

Июнь 2016


	«Вопросы обучения по предметам естественнонаучного

цикла с использованием электронных учебников»


	очная
	ГАОУ ДПО

ЛОИРО


	36

	7
	Пискарева А.В.
	2.04.2015 по 16.12.2015
	«Вопросы обучения математике в условиях введения ФГОС»
	очная
	ГОУ ДПО «Ленинградский областной институт развития образования»
	144

	8
	Шумеева Л.С.
	 2015г.
	«Методическое сопровождение образовательного процесса в условиях реализации ФГОС начального общего образования».


	очная
	ГАОУДПО «Ленинградский областной институт развития образования»
	120 ч.

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Антонова А.С.
	25.01.2016 г.
	“Разработка урока русского языка и литературы по технологии активных методов обучения в условиях внедрения ФГОС”
	Дистанционная 
	Г. Петрозаводск

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования ”Инновационный образовательный центр повышения квалификации и переподготовки ”Мой университет”


	        108 ч



	2
	Ипатова Л.В.
	30.10.2015

30.11.2015
	Методика использования тестирования для текущего контроля знаний учащихся в ФГОС ООО на уроках русского языка и литературы
	дистан.
	Центр педагогических инноваций и развития образования  «Новый век»
	108

	3
	Кашпур Е.А.
	10 октября – 10 ноября 2015г
	«Проекты и проектная методика в преподавании иностранного языка на старшей ступени обучения при реализации ФГОС ООО»
	Дистанционная
	Центр педагогических инноваций и развития образования «Новый Век».
	108 часов

	4
	Клочкова О.В.
	январь 2016
	«Разработка урока ОБЖ по технологии активных методов обучения в условиях внедрения ФГОС»
	дистанционная 
	
	108 ч. 

	5
	Картунен Е.А.
	Декабрь 2015


	«Разработка урока ИЗО, музыки, МХК, технологии по технологии активных методов обучения в условиях внедрения ФГОС»


	дистанционная


	АНО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения квалификации переподготовки «Мой университет»


	108




*Всего за 2015-16 учебный год прошли курсы повышения квалификации 8 педагогов по очной форме и 5-дистанционно.

Участие в профессиональных конкурсах в 2015-16 уч.году

	ФИО учителя
	Наименование конкурсного мероприятия или спортивных соревнований 
	Уровень

(муницип.,

региональный,

федеральный,

международный)
	Место и дата 

проведения/организатор
	Дата проведения
	Форма:

Дистанц,

Очная
	Результат

	Степанова М.В.
	Всероссийский конкурс «Умната» Блиц-олимпиада: «Особенности организации проблемного обучения»
	федеральный
	05.02.2016г

1. Учебный центр Хаустова Н.А.

2. Всероссийское СМИ «Умната»
	05.02.

2016
	дистанционная
	награждена дипломом победителя 

2 место


Опубликованные работы в 2015-16 уч.году 

1. Лапиков А.М. - Методическая разработка классного часа «Россия и Крым: мы вместе!» (портал «Инфоурок»), выдано свидетельство.

2. Степанова М.В. - Образовательная площадка Мультиурок http://multiurok.ru/mariastepanova/ 

Руководитель проекта Тарасов Д.А. Названия опубликованного материала:

1. «Биологические ресурсы Гатчинского района» 05.02.2016г. 

2. «Гатчинский район на карте Ленинградской области» 05.02.2016г.

3. Итоговая работа в 9 кл. по теме «Место России в мире. Важнейшие межотраслевые комплексы России и их география» 05.02.2016г.

4. «Природа родного края» 05.06.2016г.
3. Вахрина Е.Ю. «Особенности взаимоотношений дошкольников с ОВЗ со сверстниками и взрослыми», сетевое издание «Педжурнал», адрес публикации: https://pedjournal.ru/pub.html?id=34421   Выдано свиджетельство
Участие в методической работе

	ФИО учителя
	Форма участия
	Уровень участия

	Кузнецова Т.И.
	1) февраль  2016г проверка  диагностических  работ  по  русскому языку

2) апрель 2015, проверка  диагностических  работ  по  русскому  языку в 9 классе; 

3) 1-3 ноября 2015 (МБОУ «Гатчинский  лицей»), проверка диагностических работ   по  русскому  языку

4) 9-14 июня 2016г проверка  экзаменационных  работ  по  русскому  языку

5) проверка сочинений в 11 классе, как допуск к сдаче ЕГЭ (декабрь 2015)


	Муниципальный

	Зайцева Е.В.
	Проверка олимпиадных работ по биологии (Гатчинская СОШ №9)
	Муниципальный

	Лапиков А.М.
	1) сентябрь 2015, составление заданий для муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по обществознанию (для 7 и 8 классов);

2) ноябрь 2015, составление КИМов по истории для проведения пробного ОГЭ по истории в 9 классе; 

3) 27 ноября 2015 (МБОУ «Гатчинская  СОШ №1»), проверка олимпиадных работ по праву;

4) 09 декабря 2015 (МБОУ «Гатчинская  СОШ №2»), проверка олимпиадных работ по обществознанию
	Муниципальный

	Симонова К.Г.
	Проверка работ (Тотальный диктант апрель 2016 год)
	Муниципальный


Награды за 2015-16 уч.год:

	ФИО учителя
	Награды

	Клочкова О.В.
	1. Благодарность от председателя КФКСТиМП за победу во 2 этапе Оборонно-спортивной игры «Зарница»

2. Грамота от председателя КФКСТиМП зтриотическое и гражданское воспитание учащихся 

3. Благодарность от директора ООО «Новый урок» за активное участие в проведении Международного конкурса «Мир безопасности»

4. Грамота от председателя КФКСТиМП за подготовку команды к открытому первенству ГМР по военно-спортивному многоборью 

5. Благодарственные  письма от директора ООО «Новый урок» за успешную подготовку учащихся (2-11 классов) к участию в Международном конкурсе «Мир безопасности» 

6. Сертификат участия во Всероссийской интернет-олимпиаде на знание ПДД. 

7. Благодарность за участие в четырёх этапах оборонно-спортивной игры «Зарница» от председателя КФКСТиМП



	Лапиков А.М.
	1. Благодарственное письмо от интернет-проекта «Кругозор» за участие 5а класса в международном дистанционном конкурсе «Безопасный мир» (25.04.2016г.).

2. Благодарность от организаторов С-Петербургского конкурса «Большая регата – 2015» за организацию и проведение детского познавательного досуга (май 2016). 

3. Благодарность за активное участие в работе проекта для учителей «Инфоурок» (19.05.2016г.)



	Степанова М.В.
	1. Свидетельство за подготовку учащихся к международному блиц-турниру по географии «Глобус мира» проекта «Новый урок» Директор Жабровский И.В. 17.02.2016г

2. Свидетельство за подготовку в международном блиц-турнире «Глобус мира» учащихся, ставших победителями, заняв 1 место. Директор – Жабровский И.В. 17.02.2016г.

3. Получила благодарность за помощь в организации и проведении международного дистанционного блиц-турнира «Новый урок» 17.02.2016г.

4. Диплом победителя (2место) Всероссийского конкурса «Умната» Блиц-олимпиада: «Особенности организации проблемного обучения» 05.02.2016г. Организаторы конкурса «Умната»:



	Шумеева Л.С.
	Благодарность  и сертификат за организацию участия учеников МБОУ «Сусанинская СОШ» в Международных образовательных конкурсах «Олимпис 2015 – Осенняя сессия».


Учителя, использующие ИКТ при проведении уроков:

1. Поженская С.А.

2. Зайцева Е.В.

3. Картунен Е.А.

4. Симонова К.Г.

5. Вахрина Е.Ю.

6. Лапиков А.М.

7. Хван Ю.Г.
8. Кузнецова Т.И.

9. Клочкова О.В.

10. Лысикова С.В.

11. Ипатова Л.В.

12. Степанова М.В.
13. Невзорова С.В.

14. Антонова А.С.
Количество уроков и использованием ИКТ
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Рост за учебный год составляет 27%
Уроки с использованием интерактивной доски
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Учителя, использующие интерактивную доску при проведении уроков:

1. Поженская С.А.

2. Ипатова Л.В.
Дневник ру

	Учебный год
	Вход: сотрудники
	Вход: ученики
	Вход: родители
	Вход: пользователи
	Школа: оценки

	2012-2013
	1435
	1125
	46
	2684
	32622

	2013-2014
	1263
	2031
	104
	3398
	59209

	2014-2015
	1065
	1793
	196
	2959
	48693

	2015-2016
	2049
	5067
	1510
	8366
	67556

	в % к пред.году
	192%
	282%
	770%
	283%
	138%


Подводя основные итоги за 2015 – 2016 учебный год можно сделать вывод:

· В работе коллектива учителей и учащихся отмечается повышение качества знаний в сравнении с прошлым годом;

· Слабая  система работы со слабоуспевающими учащимися в классе и во внеурочное время,  она имеет эпизодический  характер к окончанию четверти;

· разрабатывается система взаимосвязи по следующим направлениям: начальная школа - основная школа, основная школа - средняя школа

·  В 2016 - 2017 учебном году необходимо уделить внимание следующим направлением:

· повышать педагогическое мастерство и научную грамотность учителей, в том числе в области обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

· вести четкий учет пробелов в знаниях учащихся, развивать навыки учащихся по самоконтролю, выработке орфографической зоркости учащихся, применять правила в практической деятельности;

· использовать разные формы и методы при достижении УУД;

· продолжить развитие процесса оптимально сочетать различные формы обучения, в том числе дистанционную;

· продолжать развивать у детей внимание, память, включая в содержание урока разнообразные виды деятельности учащихся, активизирующие их работу;

· усилить контроль по недопущению  перегрузок учащихся во время учебно-воспитательного процесса;

· организовать семинарские занятия для родителей с целью обучения их, как вести себя с детьми, в том числе – как вести себя в Сети Интернет;

· осуществлять контроль за выполнением государственных программ по записям в электронном журнале, календарных планах;

· считать обязательным участие в конкурсах профессионального мастерства учителей, распространении педагогического опыта, наставничество   как показатель повышения мастерства педагога и качества образовательного процесса.
Приложение 2
2. Анализ воспитательной работы за 2015-2016 уч. год.

Стратегической целью воспитательной работы педагогического коллектива школы  является: создание благоприятных условий для становления духовно-нравственной, творческой, деятельной, развивающейся, здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

    Прогнозируемый результат нашей деятельности – это наш выпускник, как целостная, здоровая личность, с его духовностью, универсальностью, творческим началом. Это человек гуманистического взгляда на мир. В нем должны быть  соединены интеллект с чувством, знание с верой, умение логически мыслить, со способностью понимать прекрасное.
Задачи:

1. Продолжать развивать единую систему школьного и классного ученического самоуправления, волонтерского движения.

2. Продолжать развивать систему работы по охране здоровья учащихся.

3. Развивать  и совершенствовать внеурочную деятельность учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, патриотизма, трудолюбия, профилактику асоциального поведения.

5. Продолжать формировать и развивать систему работы с родителями и общественностью.

Для реализации поставленных  задач были определены  приоритетные виды деятельности, через которые и осуществлялась воспитательная работа:

· Развитие школьного коллектива (ученическое самоуправление)          
· нравственное и эстетическое направление
· дополнительное образование, работа с одаренными учащимися

· гражданско-патриотическое направление

· спортивно-оздоровительная работа

· профориентация учащихся
· профилактика правонарушений
· работа с родителями

· анализ работы  классного руководителя

· состояние и эффективность воспитательного процесса
Ученическое самоуправление

Предметом особого внимания в системе воспитательной работы школы является ученическое самоуправление, которое относится к числу наиболее актуальных проблем современного образования.

Под ученическим самоуправлением мы понимаем целенаправленную, конкретную, систематическую, организованную и прогнозируемую по результатам деятельность учащихся, в процессе которой реализуются функции управления (самоактивизация, организованное саморегулирование и коллективный самоконтроль).

В нашей школе существует модель ученического самоуправления «школьный дом, который построим мы»
Ученическое самоуправление успешно развивается в нашем образовательном учреждении, так как есть свои ценности и принципы, позволяющие школьникам ощущать себя хозяевами школы, ответственными за происходящие в ней события, где они проявляют инициативу и творчество.
Схема органов ученического самоуправления представляет собой взаимосвязь всех структур учащихся школы.

     В каждом классе сформирован актив. Самоуправление выстроено на основе принципов демократии, гласности, строит​ся на основе периодически уточняемого договора между учащимися и педагогом. Но есть классы, где самоуправление в классе существует лишь формально, не выполняя своей воспитательной роли.

Во главе школы находится  Председатель ШУС и главные члены ШУС из числа учащихся 5 – 11 классов. Ребятами была спланирована деятельность на год, проведено 10 заседаний Школьного Совета самоуправления по вопросам организации и проведения общешкольных мероприятий, анализ проведенных дел, отчеты о работе школьных советов.
По традиции, в сентябре 2015 года было проведено собрание школьников. Лидером (председателем) была избрана ученица 11 класса Кушнир Полина. Активно принимали участие в жизни школы ребята совета «Гранит науки», «Пресс-центр», «Волшебный карандаш», «Спортивная жизнь», «Затейники». Ученическое самоуправление принимало активное участие в организации и проведении общешкольных мероприятий. Особенно активными были 7бкл, 7акл, 5а кл, 5бкл, 6 кл.

    Есть  трудности в организации старшеклассников, т.е. в сборе учащихся всех вместе (9-11классы) Причина - разная учебная нагрузка, курсы, подготовка к ОГЭ и ЕГЭ. Необходимо добиться, чтобы члены советов относились ответственно к работе, четко доносили полученную информацию до класса, проявляли инициативу и овладели навыка​ми организационной работы, умением заинтересовать класс предложенной идеей и пове​сти коллектив за собой. Этим навыкам общественной работы необходимо учить ребят на заседаниях советов, которые проводить не реже двух раз в месяц. Классным руководителям уделить внимание возрождению совершенствованию традиций самоуправления в классе.
По итогам конкурса «Класс года» больше всего баллов набрали следующие классы ( приложение1)
Рейтинг классов по степени активного участия в жизни школы:

	Место
	Начальная школа
	Средняя школа
	Старшая школа

	1 место
	1б
	5а
	7б

	2 место
	2,4
	5б
	11,7а

	3 место
	3
	5в
	10, 9

	4 место
	
	6
	8



Мы приняли участие:
1.Региональный этап Всероссийского конкурса общеобразовательных организаций развивающих ученическое самоуправление- Кушнир Полина-11кл. (1 этап)

2. Аттестационная работа слушателя курсов профессиональной переподготовки по программе: «Управление образованием». Тема:  «Управление процессом развития ученического самоуправления»- Зайцева Е.В., зам по ВР.

3. Слет волонтерских молодежных общественных объединений в возрасте от 14 до 17 лет на базе МБОУ «Таицкая СОШ»,  5 учащихся 7-10 кл.
Результат: 
1.Классные руководители активнее участвуют вместе с учащимися в работе Ученического самоуправления
2. Высокий уровень подготовки различных школьных мероприятий, акций и КТД.

3. Мало  участвовали в конкурсах развивающих ученическое самоуправление. 

Проблемное поле: 

1.Слабая самостоятельность и инициативность учащихся.
Возможные пути преодоления недостатков: 

1.Заинтересовать классных руководителей работой детских организаций через МО классных руководителей.

2.Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.

В следующем учебном году необходимо продолжить работу по развитию ученического самоуправления.
Нравственное и эстетическое направление.

       Наш педагогический коллектив рассматривает нравственность, духовность как основу личности, поэтому формированию целостной научно-обоснованной картины мира, развитию познавательных способностей, приобщению к общечеловеческим ценностям и присвоению этих ценностей уделяет особое, приоритетное место в воспитательной деятельности.
Главные идеи:
-формирование культуры общения учащихся, осознание учащимися необходимости позитивного общения как взрослыми, так и со сверстниками;

-передача учащимся знаний, умений и навыков социального общения людей, опыта поколений;

-воспитание стремления учащихся к полезному времяпрепровождению и позитивному общению.

    Уровень воспитанности, этика, вопросы нравственности постоянно являются предметом обсуждения на классных и внеклассных мероприятиях. 

Развитие творческих способностей, эстетических взглядов и потребности создавать прекрасное осуществляется классными руководителями через систему разнообразных мероприятий  и  реализовывалось через традиционные КТД, акции, проекты, экскурсионную деятельность и было посвящено  основным датам этого учебного года: году кино.

1 четверть:

·  День знаний: «Школа дружная семья!»  1-10кл-100% уч-ся
·  «Сегодня учат нас, а завтра учим мы» -День дублера-2-11 кл -95% уч-ся
· Литературный гостиная: «120 лет со дня рождения С.А. Есенина»- 6-11кл- 100% уч-ся
· Литературный вечер: «И.А. Крылов -любимый баснописец»-1-4 кл,-100% уч-ся

· Проект: «Открытка любимому учителю»-1-11кл.-54% уч-ся
2 четверть:

· День толерантности: «Твори добро, не видя в том заслуги»  1-10кл-89% уч-ся.
· Всемирный день ребенка: «Радуга талантов!», 1-10кл- 89 % уч-ся
· «Самый большой урок в мире»- 7-11кл,-100%

· Всероссийский словарный урок ( в день рождения великого российского лексикографа Владимира Даля в рамках Года литературы- 9-11кл.- 86 % 
· Новогодние сказки: «Снежная королева»- 1-4 кл, -100%; «Как Федот Снегурочку искал»-
                                                                                                                                7-11кл,-86%

3 четверть

· Вечер встречи выпускников: «Одноклассники. ru»- 7-10 кл, 57% уч-ся
· Конкурсы для юношей и девушек: «Джентльмен- шоу», «Супершкольница»- 5-7 кл, 96% уч-ся
· «Международный день родного языка»-5-11кл, 93% уч-ся
4 четверть:
· Посещение детской Вырицкой библиотеки: 7-10 кл- 59 % уч-ся
· Последний  звонок: «Прощальная гастроль» - 1-11кл-100%

Экскурсии, организованные в 2015/2016 учебном году:
	Класс
	Кл. руководитель
	Экскурсии

	1а
	Серекова Т.В.
	5/1 театры: ДМС «Дракоша», На Неве: «Царевна лягушка», «Аленький цветочек», «Хозяйка медной горы,» Али-баба и 40 разбойников», новогодняя елка в Гатчине

	1б
	Шумеева Л.С.


	5/5 «Вот и осень пришла», «О чем рассказала солдатская фляга», «В природе должно быть чисто и красиво», театры: ДМС «Дракоша», На Неве: «Царевна лягушка», «Аленький цветочек», «Хозяйка медной горы,» Али-баба и 40 разбойников», библиотека-2р, новогодняя елка в Гатчине

	2
	Ипатова Л.В.
	4/2 театры: ДМС «Дракоша», На Неве: «Морозко», «Хозяйка медной горы,» «Али-баба и 40 разбойников», новогодняя елка в Гатчине, библиотека-1р,

	3
	Лебедева С.В.

Алексеева Т.В.
	5/1,  ДМС «Дракоша», «Али-баба и 40 разбойников», Мюзик-холл- «Хозяйка медной горы», ледовый дворец-«Буратино ,новогодняя елка в Гатчине, библиотека-1р,

	4
	Поженская С.А.
	4/ Мюзик-холл- «Хозяйка медной горы», Ботанический сад, библиотека-1 р.

Реки и каналы СПБ, На Неве: «Морозко»,

	5-А
	Лапиков А.М.
	15/1  поход-1р,   музеи- Петропавловская крепость, музей печати, истории телефона, Нарвская застава , экскурсии-3 Кронштадт,    Псков-Изборск, коне- ферма, ледовый дворец-«Буратино», океанариум, разночинный Петербург,  детская Вырицкая библиотека- 1, центр. Городская биб. им. Пушкина, диво остров, Мюзик-холл- «Али- баба и 40 разбойников»,  «Хозяйка медной горы».

	5-Б
	Невзорова С.В.

Пискарева А.В.
	7/ «Хозяйка медной горы,» «Али-баба и 40 разбойников», новогодняя елка в Гатчине, Детская Вырицкая библиотека-1, Кронштадт, Псков-Изборск, ОАО «Узор».

	5в
	Антонова А.С.
	5 «Хозяйка медной горы,» «Али-баба и 40 разбойников», новогодняя елка в Гатчине, Кронштадт, Псков-Изборск, 

	6
	Кашпур Е.А.
	5 -новогодняя елка в Гатчине, Детская Вырицкая библиотека-1, Кронштадт, Псков-Изборск, ОАО «Узор».

	7а
	Картунен Е.А.
	5 Детская Вырицкая библиотека-2, Кронштадт, Псков-Изборск, ОАО «Узор».

	7б
	Зайцева Е.В.
	7/ Детская Вырицкая библиотека-1,  Кронштадт, Псков-Изборск, ОАО «Узор», библиотеки-3р

	8
	Клочкова О.В.
	8 / кинотеатр, океанариум,  Детская Вырицкая библиотека-1,  Псков-Изборск, ОАО «Узор», ярмарка-2р, ГИЭФПГ- институт

	9
	Кашпур Е.А.
	3- Кронштадт, Псков-Изборск, ОАО «Узор».



	10
	Кузнецова Т.И.
	5- Детская Вырицкая библиотека-1, колледж искусств, ярмарка вакансий-2

ГИЭФПГ- институт

	11
	Пискарева А.В.
	4- Кинотеатр-2, ярмарки-2


Всего за 2015/2016 учебный год было организовано 97 выездов (на 64 больше, чем в прошлом году) в  Санкт- Петербург, пригороды и Ленинградскую область , а так же  в школу приезжал 2 раза  театр. Наибольшее количество экскурсий было организовано классными руководителями: 5А-Лапиков А.М..,1Б-Шумеева Л.С. Больше всего принимали участие в экскурсиях учащиеся 1б-Шумеева Л.С., 5а- Лапиков А.М., 6кл.- Кашпур Е.А., 7б- Зайцевой Е. В.  Зам по ВР- Зайцева Е.В- отвечала за организацию автобусных экскурсий.
Вывод: 
1.Учащиеся  расширяют свой кругозор в разнообразных экскурсиях.

2. Условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, способствуют развитию творческих способностей учащихся, их личному развитию и социализации.

Дополнительное образование, работа с одаренными учащимися

Цель: развитие творческих способностей учащихся.

Дополнительное образование в школе реализуется через работу кружков по направлениям:

· художественно-эстетическое – 42%

· культурологическое – 25%

· физкультурно-спортивное – 25 %
· краеведческое-8%
В этом учебном году в школе продолжили функционировать 8 кружков и 3 спортивные секции : «Твори руками», «Математический», «Занимательный английский язык», «Умелые ручки», «Петрушка», «Звонкая капель», «Плетем с удовольствием», «Русская изба»,  «Баскетбол», «Флорбол», «Черлидинг». В кружках  было занято  151 учащихся , что составило 68 %.  Продолжили посещать спортивный кружок учащиеся начальной школы. Учащиеся 1 класса имели возможность посещать  2 кружка, чем они и воспользовались. Продолжила работу секция по футболу от Администрации Сусанинского поселения, ее вел Клопов И.В. Наибольший охват кружковой работой в этом году, как и в прошлом был в первой ступени-100%. Хуже этот вопрос был решен в среднем звене: в 5а-44% ,6 -7а-по 57%, 7б-64%, совсем низким был процент занятости уч-ся  ДОБ в школе в 8 - 55%., 9кл-45% .
Количество учащихся занятых в ДОБ вне школы только 64 учащихся, что составило 29%,  это на 10 % меньше по сравнению с прошлым годом. Посещение кружков и секций учащимися, вне школы помогает школьникам: разнообразно и рационально проводить свободное время.
В целом можно говорить о достаточно устойчивом развитии дополнительного образования в условиях школы, сохранности контингента учащихся, занятых дополнительным образованием.    

· Охват учащихся системой дополнительного образования за 5 лет:
	
	2011-2012

уч. год
	2012-2013

уч. год
	2013-2014

уч.год
	2014-2015

уч.год
	2015-2016

уч.год

	Количество учащихся
	192
	171
	175
	193
	220

	Охват в школе 

(количество, %)
	127

66%
	137

82%
	132

82%
	138

85%
	181

82%

	Охват вне школы

(количество, %)
	76

40%
	59

36%
	67

51%
	63

39%
	64

29%


· Охват учащихся системой дополнительного образования по ступеням за5 лет:
	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Всего
	186
	171
	175
	193
	220

	1 ступень
	77

100%
	77

100%
	77

100%
	80

100%
	72

100%

	2 ступень
	47

54%
	45

67%
	88

41%
	103

63%
	138

57%

	3 ступень
	6

21%
	10

50%
	8

100%
	8

50%
	13

53%


Вывод: Анализ дополнительного образования в школе показывает, что количество учащихся посещающих кружки и секции не снижается, а имеет положительную динамику: 
1. Занятости детей во внеурочное время в школе остается стабильной.

2. Рост мастерства, творческой активности   учащихся.
3.Участие учащихся в конкурсном   движении.                 
Проблемное поле:
1.Низкий процент посещения кружков в КДЦ Сусанино.

2. Мало учащихся среднего звена, охвачено кружковой работой в школе.

3. Родители не заинтересованы в ДОБ вне школы.
Возможные пути преодоления недостатков:

1. Руководителям кружков активнее представлять свое направление.

2. Классным руководителям в первую очередь мотивировать в кружки детей группы риска, отслеживать чтобы в кружки пошли все ,а не одни и те же ребята  в несколько кружков.

3. Индивидуальная работа с родителями по данной проблеме.

Педагоги дополнительного образования и классные руководители успешно занимаются развитием одаренных детей, подготовкой их к участию в районных, областных , всероссийских и международных конкурсах ( см. приложение 2).
Наиболее активно в дистанционных конкурсах приняли  участие: Шумеева Л.С., Ипатова Л.В., Степанова М.В., Клочкова О.В. Кашпур Е.А., Лапиков А.М.
В творческих  конкурсах, ребята принимали участие под руководством учителей начальной  школы, а так же Ершовой Т.П.  Художественными конкурсами руководили Симонова К.Г., Картунен Е.А. Зам по УВР Лапиков А.М. постоянно обновлял информацию о результатах конкурсов на сайте школы и в электронном дневнике.

Количество баллов набранных учащимися за участие в конкурсах и олимпиадах различных уровней (в сравнении за 4 года, без учета школьных):

	класс
	Классный

руководитель
	Кол-во баллов 

2012-2013/        
	Кол-во баллов 

2013-2014г
	Кол-во баллов 

2014-2015г
	Кол-во баллов 

2015-2016г

	1б
	Шумеева Л.С.
	-
	-
	-
	73

	2
	Ипатова Л.В.
	-
	-
	11,5
	28

	3
	Лебедева С.В.

Алексеева Т.В.
	-
	
	18
	22

	4
	Поженская С.А.
	
	
	14,5
	8,5

	5а
	Серекова Т.В.

Лапиков А.М.
	6,5
	27,5
	37
	60

	5б
	Мяделец Н.В.

Пискарева А.В.
	10
	16
	42,5
	31,5

	5в
	Антонова А.С.
	-
	-
	-
	9,5

	6
	Шумеева л.С.

Кашпур Е.А.
	20
	17,5
	28,5
	53,5

	7а
	Картунен Е.А.
	7
	10
	12,5 
	13,5

	7б
	Зайцева Е.В.
	7
	29
	47,5
	31

	8
	Клочкова О.В.
	19,5
	36
	23
	29

	9
	Цветаева Л.А.

Кашпур Е.А.
	2
	34,5
	20,5
	24,5

	10
	Кузнецова Т.И.
	16
	43
	20,5
	28,5

	11
	Пискарева А.В.
	45
	43,5
	24,5
	10

	ИТОГО
	
	192 
	278 
	286 
	422,5


Вывод: Больше всех баллов набрали учащиеся 1б кл.- Шумеева Л.С.- Наблюдается рост количества баллов по сравнению с прошлым годом, особенно в 2кл. -Ипатова Л.В., 5а-Лапиков А.М.,  6, 9-Кашпур Е.А., 10-Кузнецова Т.И.,8кл.- Клочкова О.В.  А вот в 3- Алексеева Т.В., 7б- Зайцева Е.В.,5б, 11- Пискарева А.В. наоборот наблюдается снижение баллов. Немного баллов набрали 5в- Антонова А.С., 7акл.-Картунен Е.А. Все классные руководители создали электронный банк данных одаренных детей за 2-3 последних года.

Рекомендации: Продолжать развивать это направление, выявлять одаренных детей на ранних этапах и способствовать их развитию. Педагогам ответственным за конкурсное движение на следующий учебный год лучше информировать классных руководителей среднего звена о предстоящих конкурсах.

Гражданско- патриотическое  направление

В школе ведется планово, системно  и является одним из приоритетных направлений в области воспитательной деятельности  школы. 

Главные идеи:
- формирование гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции;

- поддержка стремления учащихся служить Отечеству, утверждать на земле справедливые взаимоотношения между людьми, отстаивать свои права и права других людей;

- воспитание гордости за своё Отечество и ответственности за судьбу своей страны;

- стремление к миротворчеству, отстаиванию своей позиции с позиции разума, а не силы;

- понимание учащимися избранной ими программы поведения для будущего самоопределения.
По данному направлению в этом учебном году проведены следующие мероприятия:

· «Судьба семьи в истории Ленинградской области». Номинация «Это нашей истории строки»-3 место

· Зайцевой Е.В. организованы экскурсии: 

                                                         -  Кронштадт

                                                         - Псков-Изборск

· Посещение ветеранов ВОВ, вдов погибших, тружеников тыла на дому, поздравление с Днем Победы и другими праздниками: «Согреть своим сердцем». Организация волонтерского движения.

· Экскурсия от Администрации Сусанинского поселения - Реконструкция боя : « В полосе прорыва» д. Порожки.  Ломоносовский район- 10 учащихся (5-11кл)- Антонова А.С., Цветков С.Ю.

· Проведены акции:

                      -«Вахта памяти»

                            - «Георгиевская ленточка»

                            - «Свеча памяти»
                            - « Начало войны»
· Операция: «Поздравь ветерана» 2-4 кл.
· Конкурс стихов: «Поэзия, одетая в шинель» 1-8 кл.-кл. рук.
· Встреча с ветеранами ВОВ: «Живи и помни». 1-11кл.- Зайцева Е.В.Пискарева А.В., ШумееваЛ.С.
· Книжная выставка в школьной библиотеке: «Чтобы помнили»
· Проведены мероприятия, посвященные: Дню России, Дню памяти и скорби ( в детском оздоровительном лагере «Муравейник»-Клочкова О.В..
· Общешкольные классные часы: «Годовщина трагических событий в г. Беслане» 
· Праздничные митинги, посвященные, Дню Победы в п. Сусанино, д. Мыза

· Участие учащихся в праздничном   концерте  для жителей поселка Сусанино: «Победа в сердце каждого живет!»
Выводы:.

Показателем эффективности гражданско-патриотического воспитания  является формирование и развитие у школьников социальной активности, которая проявляется в социальных и гражданских акциях милосердия и разнообразных творческих конкурсах.
Проблемное поле:

1.Создание школьного музея или уголка Боевой Славы остается не реализованным.

2. Создание и развитие исследовательской деятельности 

Возможные пути устранения недостатков: 

1. Активизация поисковой работы с привлечением учителей-историков, родителей через внедрение новых форм. 

2. Реализация проектной деятельности. 

Спортивно–оздоровительное направление.

Большое внимание школа уделяет физическому воспитанию, основными задачами которого является просвещение в области физического здоровья, формирование здорового образа жизни обучающихся. Работа по формированию у детей потребности здорового образа жизни проводилась через реализацию школьной подпрограммы «Я и Здоровье», которая включает в себя: 
- рациональную организацию учебного процесса (учебный план, расписание учебных занятий и внеурочной деятельности); 
- организация физкультурно– оздоровительной работы: «День здоровья», Школьные соревнования по всем видам спорта (уч. физической культуры и ОБЖ Бурдова А.Р, Клочкова О.В.)
- просветительско – воспитательную работу с обучающимися, направленную на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни: тематические классные часы.

- организацию питания обучающихся за счёт средств родителей.

Хочется отметить хорошую работу классных руководителей по профилактике детского дорожно - транспортного травматизма. На протяжении нескольких лет нарушений ПДД обучающимися школы не зарегистрировано. 
Деятельность всего педагогического коллектива   направлена на организацию здоровьесберегающего процесса по следующим направлениям:

· Обеспечение соблюдения санитарно - гигиенических норм при организации образовательного процесса, норм по охране труда и технике безопасности (инструктажи при проведении массовых мероприятий).

· Обеспечение здоровьесберегающего режима работы школы (расписание занятий, проветривание помещений, влажная уборка, дежурство по школе учащихся).

· Обновление банка данных о заболеваемости учеников, анализ заболеваний и их динамика.

· Учёт посещаемости учащихся школы.

· Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности в школе и проведение эвакуаций.

· Оформление листков здоровья в классных журналах.

· Озеленение классных комнат и территории школы.

· Классные часы по правилам дорожного движения.

· Соблюдение правил ТБ и пожарной безопасности во время проведения новогодних мероприятий и на каникулах.

· Проведение месячника по очистке и благоустройству школьной территории.
В этом учебном году  проведены:

· Туристический поход: «Нашим рекам  и озерам чистые берега» -5-11 кл. -74% учащихся- Зайцева Е.В.

· В рамках «Неделя здоровья и спорта» проведены: 
· «Быстрее, выше, сильнее» для 1- 4 классов 100%
· Участие в  форуме «Детский спорт»  в Гатчине  6-11кл.

· Единый классный час: «Интернет безопасность»- Лапиков А.М.

·  Реализация проекта «Школьная зарядка» для уч-ся 1-6 классов.
· Учащиеся 1-5кл. 100% охвачены горячим питанием.

· Проведены единые классные часы: «Дело табак», «СПИД-  чума –ХХI», -Зайцева Е.В.
· Единые классные часы: 5- 8 кл- «ГТО»- кл. рук.

· Спортивный турнир: «Педагоги- учащиеся»- 8-11кл., 72%- Клопов И.В.
· Проведено тестирование учащихся 6- 11 классов «Мой образ жизни»-Вахрина Е.Ю., Зайцева Е.В.
· Единый классный час: «Горячее сердце» в 5-11 кл.- Зайцева Е.В. 

· Проведено общешкольное  родительское собрание: «Красота внешняя и внутренняя. Основы рационального питания».
· Участие в Едином родительском дне «Счастливая улыбка ребенка». Проведены родительские собрания: «Нарко нет» , «Телефон доверия».
· Систематически проводятся рейды: « Контроль  внешнего вида и наличие сменной обуви в классах».
· Проведено поселенческое мероприятие: «Папа, мама и я спортивная семья »-Клопов И.В.
· Учащиеся школы под руководством Клочковой О.В. и Бурдовой А.Р. приняли активное участие во всех спортивных  соревнованиях, проводимых в районе (смотри приложение 3)
· В школе работают две спортивных секции под руководством Бурдовой А.Р., и кружок «Черлидинг» -Симонова К.Г. (охват 25 %)
· В летний период при школе функционирует оздоровительный летний лагерь, имеющий целью оздоровления учащихся школы. В этом году в нем отдохнули 50 учащихся 1-7 классов и ребята из дошкольной группы детского сада.
· Волонтерский слет в МБОУ «Таицкая СОШ»- Тренинг «Профилактика употребления психоактивных веществ: никотин, алкоголь, наркотики»- июнь 2016г- 7-10 кл, 5 человек.
Выводы:

1.Здоровьесберегающая работа с учащимися школы представлена многообразием форм  и реализуется в соответствии с планом.

2.Наблюдается снижение уровня простудных заболеваний.
3.Введена ежедневная утренняя зарядка для учащихся 5-6 классов, второй год проводится зарядка в 1-4 классах.
4.Снижение числа курящих учащихся (в школе не курят).

5.Высокие результаты спортивных достижений (спортивная база школы , кабинет ОБЖ оснащены хорошо). Учащиеся школы принимают участие во всех районных спортивных мероприятиях .
6. Сохраняется высокий  интерес учащихся к спортивным секциям и спортивному образу жизни.

Проблемное поле:

1.Низкий процент охвата горячим питанием учащихся 7-10 классов. 

 Рекомендации: продолжить работу в данном направлении, опираясь на современные требования к образовательной программе, т.к. проблема физической подготовленности детей, недостаточном количестве знаний о сохранении и укреплении здоровья, а также двигательной активности современных школьников по-прежнему актуальна. 
Профориентация 

Профориентационная работа в школе строится на:

• трудовом воспитании;

• профессиональном просвещении – ознакомление школьников с различными видами труда в

обществе, разнообразием профессий, тенденциями их развития, потребностями страны и региона.

• предварительной профессиональной диагностике – выявление профессионально- значимых

свойств;

Развитию трудовых навыков подчинена работа дополнительного образования, уроки трудового

обучения, процесс дежурства по уборки территорий и помещений, работа в летней трудовой бригаде при администрации Сусанинского поселения.

Главными направлениями профориентационной работы является:

- предоставление максимума информации о профессиях, специальностях, необходимых в Гатчинском районе;

- вооружение информацией о порядке и условиях поступления в учебные заведения;

- помощь учащимся в выборе профессии;

В этом учебном году :
· Учащиеся 9 класса приняли участие в Ярмарке профессий, вакантных  учебных и рабочих мест, проведенную муниципальными центрами занятости населения –ноябрь, март- Клочкова О.В.

· Ярмарка профессий, вакантных учебных и рабочих мест СПБ- Евразия-8-9 кл- Клочкова О.В.

· Экскурсии в ГИЭФПТ Технологический ф-т, Российский колледж традиционной культуры г Гатчина – Клочкова О.В.

· Экскурсия  на предприятие ОАО «Узор»- 5бкл.-Невзорова С.В, 6, 9,8 кл.- Кашпур Е.А., 

                7а- Картунен Е.А. 7б- Зайцева Е.В.

· В школе проведен День Дублера для уч-ся 2-11кл., октябрь Лысикова С.В., .Пискарева А.В.

· Проведены классные часы в 9  классе, выпускниками школы. Рассказ о профессиях, которые можно получить в профессиональном лицеи Метрополитена СПб-декабрь
· Для учащихся 9-11классов проводится курс: «Профессиональная карьера», где  Вахриным И.А. проводятся диагностические исследования, тренинги по профориентации.

· В трудовой бригаде при администрации Сусанинской волости работали 12 учащихся 7-8 класса.

Выводы:

1. Профориентационная работа с учащимися школы представлена разнообразными формами. 

2. По сравнению с прошлым годом было меньше экскурсий на предприятия.

Проблемы:
1. Проблемы с оформлением документов в ГАИ для организации автобусных перевозок детей.

Профилактика правонарушений

Результаты работы по профилактике безнадзорности, совершения правонарушений и преступлений (приложение 4)

· на учете в ОДН: 1полугодие- 6 учащихся: Гусева А., Тарасов Е.,  Мокренко .-8кл. Гасевский А., Степанов А. -10 кл., Дьячков Р-6кл. На конец года на учете в ОДН 1 учащийся - Дьячков Р- 6кл. 

· на ВШУ в 1 полугодии состояли 16 человек (из них 6 ОДН) :  Куштан А.-5бкл, Никазаров А.-5в., Наталенкова В., Гибатдинов В-6кл, Баранов В-7б, Савинова Е., Варвась М. -9кл.,  Дмитриев Д.Афанасьев И.-3кл., Афанасьева Р-2кл. 

· На конец года на ВШУ состоит 5 человек: Куштан А.-5бкл, Никазаров А-5в., Наталенкова В., Гибатдинов В-6кл, Дьячков Р.-6кл. (из них 1 ОДН)

	Класс
	На учете в ОДН
	ВШУ
	Группа риска

	
	Начало

года
	/конец года
	Начало

года
	/конец года
	Начало

года
	/конец года

	
	
	
	
	
	
	

	1а
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1б
	0
	0
	0
	0
	2
	2

	2
	0
	0
	1
	0
	1
	0

	3
	0
	0
	2
	0
	2
	1

	4
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	5а
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5б
	0
	0
	1
	1
	4
	4

	5в
	0
	0
	1
	1
	4
	3

	6
	1
	1
	3
	3
	7
	5

	7а
	0
	0
	0
	0
	3
	3

	7б
	0
	0
	1
	0
	4
	4

	8
	3           
	0
	3
	0
	4
	1

	9
	0
	0
	2
	0
	2
	0

	10
	2
	0
	2
	0
	2
	0

	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого:
	6
	1
	16
	5
	36
	24


· С прибытием новых учащихся «группы риска» возросло  количество правонарушений совершенных учащимися  школы. На начало года количество учащихся «группы риска»  36 чел. (прошлый год 23 человека). На конец года 24 человека.
· На заседание КДН и ЗП вызывались родители: Лукина О.С., Гневашева О. Н., как родители не приступивших к учебе детей. За правонарушения  детей вызваны Куштан О.А., Куштан Ю.Ю. Дьячкова Д.Л. За аморальный образ жизни Егорова Т.И. Из уч-ся на КДН и ЗП были вызваны Савинова Е-9кл., Куштан А-5б.

· В течение учебного года проведено 9 заседаний совета профилактики, рассмотрены материалы более 86 учащихся. 
· За последние 9 лет не совершено ни одного преступления.

· Охват учащихся группы риска в ДОБ - составляет -64 % , это меньше по сравнению с прошлым годом на 11% ( вновь прибывшие не хотят заниматься в ДОБ)

· 9 учащихся планируют поступление на базе 8 класса в СПб ГБПОУ. 
· Дни профилактики организованы специалистом комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации ГМР Бондиной Е.В.

	Дата
	Встреча со специалистами
	Классы

	06.10.2015
	·  инспектор отдела по делам несовершеннолетних Гатчинского ОДН - Швецова Е.А. 

·  представители Сусанинской амбулатории Гатчинской КМБ Алешина Г.А., Герюкова Ф.Б.  
	 7 -11 классы

	21.01.2016 


	· Соколов Д. В. Подростковый специалист центра инфекций передаваемых половым путем ГБУЗ Леоблцентр 

· инспектор ФСКН Бондаренко Н.К.


	7-11классы

Классные руководители и администрация 

17 чел.

	29.02.2016


	· Нарколог Жаркова Т. С.
	5-7 классы

	01.04.2016
	· встреча- игра учащихся 8-х классов на базе МБОУ «Вырицкая СОШ». Игра подготовлена и проведена зам по ВР и ребятами клуба «Тайро» МБОУ «Таицкая СОШ».
	8-11классы


       В начале учебного года были изучены семьи учащихся, их социальный состав .15  учебных классов, с общей численностью 223 учащихся (на 15.09.15)  из 196 семей:
	№ п/п
	Статус семьи
	2011-2012

уч. год

150 семей
	2012-2013

уч.год

151 семья
	2013-2014

уч. год

156 семей
	2014-2015

уч. год

161семья
	2015-2016

уч. год



	1.
	Неполные семьи
	28%
	32%
	 28%
	47%
	71- 36 %

	2.
	Многодетные семьи
	7,4%
	8%
	11 -7%
	9,9%
	19- 9,6%

	3.
	Малообеспеченные семьи
	21%
	22%
	39 -25%
	22,9%
	45- 22,9

	4.
	Семьи с детьми- инвалидами
	1чел
	3/2 чел
	4- 2,5%
	4- 2,5%
	5- 2,5%

	5.
	Семьи с опекаемыми детьми
	12чел-6,2%
	10чел-5,9%
	11-7%
	13- 8%
	13- 6,6%


 Наблюдается снижение числа неполных  семей. 

В этом учебном году опекаемые дети  получали бесплатное питание в школьной столовой,  и подарки на Новый год от Администрации Сусанинского сельского поселения. Все  семьи, где проживают опекаемые учащиеся благополучные, опекуны  полностью выполняют возложенные на них обязанности.
                        Количество опекаемых семей в сравнении за 5лет:

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Количество опекаемых уч-ся
	12
	10
	11
	13
	13


                            Неблагополучные семьи, состоящие на учете в школе  и КДН и ЗП:

	2012-2013 уч.год
	2013-2014 уч. год
	2014-2015 уч. год
	2015-2016 уч. год

	11
	7
	9
	9


Общее количество неблагополучных семей по школе сохраняется. Прибывают ребята из неблагополучных семей из других школ. Три семьи СОП: Куштан О.А., Егорова Т.А., Бороненко- так и состоят на учете в КДН и ЗП. 
В школе осуществляется ежедневный строгий учет пропущенных уроков – ведется: «Журнал пропуска уроков», осуществляется мониторинг посещаемости по месяцам, итоги подводятся по четвертям, составляются аналитические справки. 


Классными руководителями,  и социальным педагогом школы используются различные формы и методы индивидуальной профилактической работы с учащимися, состоящими на разных формах учета: 

– изучение особенностей личности подростков,– посещение на дому с целью контроля над подростками, их занятостью в свободное от занятий, а также каникулярное время, подготовкой к урокам; 

– посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям; 

- педагогическое консультирование родителей, учителей- предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков; 

– индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками;

 – вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность  школы; 

- вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного образования с целью организации занятости в свободное время. 

- участие в районных акциях по профилактике безнадзорности и  правонарушений среди несовершеннолетних. 

Вывод: 
1.Работа социально – педагогической службы позволяет отследить социальную ситуацию развития в школе, выявить основные проблемы и определить причины их возникновения, пути и средства их разрешения.

2.Социальный педагог оказывает помощь детям в определении своих возможностей, способностей, исходя из склонностей, интересов, состояния здоровья, а также содействует педагогическим работникам, родителям в воспитании и обучении детей.

3.Вызывают тревогу учащиеся  5в, 7б, 8, 9  классов, где  чаще всего проявлялись  нарушение Устава школы (поведение на уроках и переменах, брань, пропуски  уроков без уважительной причины)

4. Оказывается необходимая помощь детям из малообеспеченных семей.
5. Осуществляется помощь по разработке индивидуального маршрута обучения на базе 8 классов. 

Проблемное поле: 

1.Снижается ответственность родителей за воспитание детей. 

2.Низкий уровень образования родителей, материальные трудности в семьях, злоупотребление алкогольными напитками. 

Рекомендации:

1.Запрашивать характеристики по вновь прибывающим учащимся.

2.Отслеживать учащихся  склонных к девиантному поведению, суициду, бродяжничеству совместно с инспекторами ОДН.
3.Классным руководителям усилить контроль за учащимися, склонными к правонарушениям, 

за семьями находящимися в сложной жизненной ситуации, своевременное информирование администрации школы. 
4.Обеспечение социально-педагогического сопровождения детей, находящихся в социально-опасном положении.
Работа с родителями.

Работа с родителями  начинается с создания банка данных о социальном статусе семей. (смотри таблицу выше). Следующим этапом является проведение организационных родительских собраний, целью которых является ознакомить родителей с нормативными документами школы, законом об образовании. В течение учебного года родительские собрания ведутся по планам классных руководителей, которые  составляются с учетов возрастных и индивидуальных особенностей классного коллектива. Обязательными темами для учащихся всех звеньев являются:- пропаганда ЗОЖ

- профилактика правонарушений

- безопасность детей

- безопасный интернет

- профилактика вредных привычек

- изучение Писем и Постановлений, а так же изменений в законодательстве, касающихся УВП

         С целью содействия в осуществлении воспитания и обучения детей в школе  созданы Общешкольный родительский комитет школы и родительские комитеты классов, на которых затрагиваются вопросы:

- организация УВП

- безопасность учащихся в ОУ

- обеспечение учащихся учебниками

- организация питания в школе

- требования к внешнему виду учащихся

-организация дежурства по школе

- организация ДОБ

- соблюдение Устава школы

Психологическое просвещение проводится в форме лекториев,  родительских собраний и индивидуальных консультаций по запросам родителей.

   Кроме этого информирование и просвещение родительской общественности осуществляется через сайт школы, на котором родители могут получить следующую информацию:

- расписание уроков

- объявления

- материальная база школы

- нормативно-правовая база

- учебные планы и образовательные программы

- решения коллегиальных органов

- всё о ЕГЭ и ОГЭ

- родителям будущих первоклассников

- подача заявлений на прием в школу

- вопросы, касающиеся воспитательной работы

- результаты участия в конкурсах и соревнованиях

а так же обратиться в виртуальную приёмную школы

За данный отчетный период было проведено 
три общешкольных родительских собрания:

· « Взаимодействие семьи и школы. Воспитание ответственного отношения к учебе. Родителям о роли правильного питания школьника. Красота внешняя и внутренняя.»

· «Создание в семьи и школе условий для укрепления здоровья и физической закалки школьников для достижения норм ГТО.»

· «Принципы воспитания»

На собраниях обсуждались вопросы, связанные со сдачей ЕГЭ, ОГЭ, поведения учащихся, приобретение школьной формы, установки видео камер в гардеробе школы, адаптации учащихся 1-х, 5-х классов, профилактики правонарушений подростков, вредные привычки, организация горячего питания учащихся, безопасность в сети интернет, единые тематические классные часы, экскурсионная деятельность, внеурочная деятельность. Классными руководителями проводятся инструктажи с учащимися и родителями по различным направлениям. 

Классные руководители  провели 53 родительских собрания, составлены протоколы. Работа с родителями на школьном уровне не ограничивается только родительским всеобучем. В школе уделяется много внимания на мероприятия, которые проводятся совместно с родителями и детьми. Воспитательный потенциал таких мероприятий огромен: уважение, доверие, взаимопомощь и гордость друг за друга. 

Это такие мероприятия как:

· «Школа дружная семья»-1 сентября

·  «Посвящение в первоклассники», 

· «Нашим рекам и озерам чистые берега»-туристический поход

· Всемирный день ребенка: «Радуга талантов», 

· Новогодние программы

· празднование 8 марта, 

· «День Защитника Отечества», 

· Прощание с Азбукой

· Митинг -9 мая

· «Последний звонок»

· Выпускные вечера

· Дни именинника

Взаимодействие педагога с родителями учащегося направлено на создание единого воспитательного поля, единой социальной сферы, где наивысшие ценности являлись основой жизни, достойной человека. Чтобы воспитание детей было успешным и помогало совершенствованию личности ребенка во всей его полноте, этому направлению в школе также уделяется особое внимание.

За данный период с сентября 2015 г по май  2016 года с родителями проведены 87 индивидуальных бесед социального педагога,  в присутствии администрации школы, директора по вопросам успеваемости, поведения, профилактики правонарушений и ознакомления с нормативно-правовыми документами.

Важной формой работы с родителями по-прежнему остается деятельность родительского комитета класса, особенно активными были родители 4,5а,5б,6,7б,11 классов под руководством Поженской С.А., Лапикова А.М, Невзоровой С.В, Кашпур Е.А., Зайцевой Е.В., Пискаревой А.В., Хорошая посещаемость родительских собраний отмечается в 1кл- Шумеева Л.С.,  2 кл -Ипатова Л.В., 4кл- Поженская С.А., 5а- Лапиков А.М., 5б,11 кл. -Пискарева А.В. Низкий процент явки в 7а- Картунен Е.А., 10кл.-Кузнецова Т.И., 3кл.-Алексева Т.В.
	Класс
	Классный руководитель
	Кол-во 

собраний
	% от до 
	средний%

	1б
	Шумеева Л.С.
	4
	64-80
	71

	2
	Ипатова Л.В.
	4
	77-100
	81

	3
	Лебедева С.В./Алексеева Т.В.
	3
	45-63
	50

	4
	Поженская С.А.
	4
	62-100
	81

	5а
	Лапиков А.М.
	5
	53-89
	70,5

	5б
	Пискарева А.В.
	4
	65-100
	76

	5в
	Антонова А.С.
	4
	48-98
	67

	6
	Кашпур Е.А.
	4
	38-82
	57

	7а
	Картунен Е.А.
	4
	21-42
	31

	7б
	Зайцева Е.В.
	4
	50-57
	57

	8
	Клочкова О.В.
	3
	31-59
	40

	9
	Кашпур Е.А.
	4
	50-100
	69

	10
	 Кузнецова Т.И.
	4
	30-42
	42

	11
	Пискарева А.В.
	2
	83
	83


Результат:

1. Понижается уровень взаимодействия школы с родителями начальной школы, он уже не составляет 100%

2. Родители предпочитают общаться по телефону, получать информацию через электронный дневник.

3. Возросла посещаемость в 5-6 классах.

4. Невысок процент посещаемости  общешкольных собраний- 45% (но это на 10% выше по сравнению с прошлым годом).

  Проблемное поле:

1.Слабо привлекаются родители к участию во внеурочной деятельности в 7-11 классах.
2. Низкая явка на собрания   в 7а-Картунен Е.А.. 10кл.- Кузнецова Т.И., 3кл.-Алексеева Т.В.

Возможные пути преодоления недостатков:

1.  Классным руководителям активнее привлекать родителей к участию во внеурочной деятельности.

2.   Уделять больше внимания организации и проведению  тематических родительских собраний, полезных для родителей, приглашая специалистов.

3. Уделять большее внимание анализу посещаемости родительских собраний

Анализ работы классных руководителей.
Самая главная работа по воспитанию учащихся в школе отводится классным руководителям. Именно они должны создавать условия для реализации способностей детей и создавать благоприятный морально-психологический климат в коллективе. В школе в 2015 – 2016 учебном году было 15 классов.  Из них 5 класса начальной школы, 8 классов среднего звена, 2 класса старшего звена. Классными руководителями были 13 педагогов.       

Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач.

         Классные руководители исследуют состояние и эффективность воспитательного процесса в классе, пользуясь методиками определения уровня воспитанности классного коллектива (и отдельно каждого ученика класса) во внешне поведенческом аспекте, изучают уровень развития коллектива. С помощью различных методик классные руководители исследуют уровни сформированности потенциалов (интеллектуального, творческого, коммуникационного и т.д.) у учащихся класса, планируют индивидуальную работу с учащимися.

         Анализ выполнения планов воспитательной работы в классах за год показал, что учащиеся 1-х классов получили необходимые знания по успешному сосуществованию в коллективе, учащиеся 5 и 10 классов успешно прошли период адаптации, учащиеся 2-9 классов пополнили знания по разным сферам развития за счет правильно выбранной тематики классных часов и общешкольных мероприятий. Можно сказать, что практически все классные коллективы сформированы.

Анализ работы классного руководителя за предыдущий год – это одна из главных составляющих работы классного руководителя. Хороший, справедливый и обоснованный анализ помогает увидеть свои сильные и слабые стороны, и определить пути дальнейшего совершенствования, решить проблемы, которые есть в классе.  К сожалению,  часть наших классных руководителей подошла к анализу своей воспитательной работы формально, ограничившись простым перечислением текущих классных и школьных событий (по образцу зам по ВР), в которых приняли участие их воспитанники. По сути, полноценным анализом работы можно считать анализ Шумеевой Л.С., Ипатовой Л.В., Алексеевой Т.В. Лапикова А.М., Зайцевой Е.В., Пискаревой А.В.
            В 2015 – 2016 году практически все классные руководители провели открытые мероприятия для своих коллег.    Цель посещения открытых классных часов и внеклассных мероприятий членами МО классных руководителей:

1.    Знакомство с формами проведения классных часов и внеклассных мероприятий, повышающих роль органов ученического самоуправления в классе.

2.    Знакомство с формами проведения классных часов и внеклассных мероприятий и методами работы с учащимися, помогающими осуществлять принцип индивидуального подхода к учащимися в воспитании.

3.    Знакомство с формами и методами проведения личностно-ориентированного классного часа или внеклассного мероприятия.

Наиболее интересными и самостоятельно подготовленными из открытых мероприятий стали: «Здравствуй, первый мой звонок!» (Лапиков А.М.), 210 лет со дня рождения С. Есенина (Кузнецова Т.И.), новогодняя сказка «Снежная королева» для 1-4кл. (Зайцева Е.В., Картунен Е.А.), «Как Федот снегурочку искал» (Пискарева А.В.), «А ну-ка мальчики»- (Ипатова Л.В., Алексеева Т.В.), «Прощание с Азбукой» (Шумеева Л.С),  «Прощальная гастроль»- последний звонок (Пискарева А.В., Кашпур Е.А.)
Почти все классные руководители проводили классные часы (один раз в неделю), принимали участие в традиционных школьных делах (КТД к различным праздникам), особенно среднее звено. Однако большинство мероприятий были запланированы как общешкольные, а хотелось бы, чтобы классные руководители проявляли собственную инициативу, и задействовали в подготовке весь класс, а не отдельных учащихся.
1.Проведены семинары  для классных руководителей: 

· «Системный подход в воспитании»

· «Формирование правосознания, культуры поведения, ответственности за свои поступки в школе, семье в общественных местах».

· Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика”.
· Профилактика правонарушений. Работа с учащимися группы риска.

· Здоровье школьника. Как его сохранить.

· Оценка эффективности деятельности классного руководителя».
2. Собеседование: «Анализ мониторинга. Оценка эффективности деятельности классного руководителя»-декабрь, май

В школе работает МО кл. руководителей в состав, которого входят 13педагогов, в этом году его возглавляли Поженская С.А. и  Зайцева Е.В.Ведут  детские портфолио 1б-кл. Шумеева Л.С., 2кл- Ипатова Л.В., 3кл- Алексеева Т.В., 4кл-Поженская С.А., собирают информацию для летописи класса учащиеся среднего звена.

Проблемы:

1.Нерегулярное проведение классных часов из-за большой нагрузки предметников.

2.Классные руководители 5б - Пискарева А.В., 5в кл- Антонова А.С., 6кл.- Кашпур Е.А.,  8кл- Клочкова О.В., не провели открытое КТД с классом на параллель или школу.

3. Низкий процент привлечения  к КТД детей «группы риска» ( анализ «Светофор участия в КТД»)

4. Отсутствие обмена опытом между классными руководителями.

5. У Пискаревой А.В. и Кашпур Е.А. двойное классное руководство из-за недостатка кадров.

6. Смена классных руководителей  в 3, 5б, 9 классах в середине года (по уважительным причинам)

7. Не всегда качественное  дежурство классов по школе.
8. Низкая активность участия в конкурсах педагогов районного, областного и общероссийского уровня.
Вывод:
         Анализ системы внутришкольного контроля, рейтинга общественной активности классов, анкетирования учащихся показал, что наиболее эффективно в прошедшем учебном году проявили себя следующие классные руководители: Шумеева Л.С-1бкл., Ипатова Л.В.-2кл., Поженская С.А.- 4кл., 5а кл. Лапиков А.М., Зайцева Е.В.- 7бкл., Картунен Е.А.-7акл., 5б,11-Пискарева А.В.

Деятельность классных руководителей на протяжении учебного года оценена с помощью критериев. Каждый педагог набрал определенное количество баллов¸ что в сумме составило 870 баллов. Необходимо отметить ,что нет классных руководителей набравших менее 30 баллов. По баллам лидируют Шумеева Л.С., Лапиков А.М., Кашпур Е.А. (приложение 5).
Эффективность работы прослеживается в положительной динамике в:

· состоянии психологического и физического здоровья учащихся класса;

· уровне воспитанности учащихся;

· проценте посещаемости  учебных занятий и внеучебных мероприятий;

· уровне сформированности классного коллектива;
· рейтинге активности класса и отдельных учащихся в школьных, муниципальных и региональных мероприятиях
Возможные пути преодоления недостатков:
Несмотря на все хорошее, что можно отметить в работе классных руководителей, надо более четко 
· организовать систему проведения классных часов; 
· изучение результативности воспитательной работы;

· организация дежурства по школе;

· необходимо вести работу по накоплению опыта лучших классных руководителей;

· каждому классному руководителю нужно собирать свою медиатеку лучших презентаций классных часов и внеклассных мероприятий, 
· обязать каждого классного руководителя провести одно КТД на параллель или школу и единый тематический классный час;
· провести мероприятия по обмену опыта передовых классных руководителей.
· Классным руководителям принять участие в профессиональных конкурсах  школьного и районного уровней.
Рекомендации: продолжить внедрение уже известных технологий, начать изучение локальных инновационных технологий воспитания
Деятельность классных руководителей

	Всего кл.рук.
	31-40 баллов
	41-50 баллов
	51-60 баллов
	61-70 баллов
	71-90 баллов 
	91-100

баллов 
	101-130

баллов 

	
	Картунен Е.А --40
Антонова А.С.--40
	Алексеева Т.В.-49
Поженская С.А -43
Пискарева А.В.-43 (11)
Кашпур Е.А. -50

	Кузнецова Т.И.-57

	Ипатова Л.В.-64,5 Клочкова О.В.-60
Пискарева А.В.-61 Зайцева Е.В.-62,5

	Кашпур Е.А. -84 (6кл)

	Лапиков А.М.-98
	Шумеева Л.С- 126 

	15
	2
	4
	1
	4
	1
	1
	1

	Доля от общего числа кл. рук. %
	14%
	28%
	7%
	28%


	7%
	7%
	7%


Мониторинг деятельности классного руководителя

Анализ  итогов результативности воспитательной деятельности классных руководителей  показывает повышение показателей в разделах, касающихся вопросов:

· дифференцированной работы по состоянию здоровья учащихся, привлечение родителей в качестве организаторов мероприятий с 81% до 94%
· координации деятельности учителей-предметников, работающих в классе и родителей с 81% до 94%;

· организуется участие учащихся в конкурсах и соревнованиях районного, областного и Всероссийского уровня -100 %;
· разработке и реализации индивидуальных траекторий образования уч-ся с 81% до  94%;

· классным руководителем разработан и реализуется мониторинг эффективности собственной деятельности 94%.
· эффективно  действуют  органы ученического  самоуправления
· Охват системой ДОБ  с 71% до 82%
· Снижение количества  неуспевающих  с 5  чел.  (2,5 %) до 2 чел. (0,9%)
· Снижение количества учащихся состоящих на учете в ОДН с 4% до 0,46%
Положительная динамика сохраняется в разделах:
· Разработана и реализуется программа работы с классом (цели, системообразующая деятельность, направления, этапы, мероприятия), согласованная с родительским комитетом, администрацией школы- 100%
· Количество учащихся, принимающих участие в создании и реализации социально значимых проектов школы, территории, области их процент  от общего числа учащихся 88%
Повышение  и сохранение результативности работы классных руководителей объясняется : 

· улучшением качества внутришкольного контроля по воспитательной работе;
· аналитической деятельности  методических объединений классных руководителей;
· индивидуальной работы с  классными руководителями;
· Реализация программы: «Семья» и подпрограмм «Подросток», «Я и здоровье», «Семья – родина ребёнка»;

· Участие в акциях, конкурсном и волонтерском движении.
· Высокий уровень спортивной работы в школе;
Положительным изменениям  показателей  результативности деятельности классных руководителей способствовали:

- осуществление промежуточного анализа итогов мониторинга  в педагогическом коллективе на совещаниях классных руководителей, заседаниях МО классных руководителей;

- участие родителей, учащихся  в общественной оценке результатов воспитательной работы классных руководителей;
-  проведение родительских собраний  с  включением вопросов воспитания.

За последние годы наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:

· более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

· происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в разрешении целей и задач воспитания;

· наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы (результаты анкетирования и устные отзывы);

· продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: туристический поход, праздничные совместные мероприятия, экскурсионная деятельность, оформление портфолио, родительские лектории;

· классными руководителями  осознана полезность работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, необходимость диагностической работы по изучению  личности, сплочённости детского коллектива, необходимость совершенствования форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя;

· активизировалась работа по участию обучающихся в творческих и интеллектуальных  конкурсах.

· бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

· ведется постоянное сотрудничество и взаимодействие с организациями – субъектами системы воспитания: 

Можно считать, что, в целом, педагогический коллектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.

Анализ воспитательной работы позволил определить ряд задач на будущий учебный год:

1. Сохранение школьных традиций, развитие самоуправления, через проведение КТД.
2. Формирование у обучающихся потребности вести здоровый образ жизни.

3. Совершенствование профессионального мастерства учителей, за счет участия их в конкурсах профессионального мастерства,
4. Продолжить формирование базы для сознательного управления учащимися своим развитием.

5. Улучшить и систематизировать работу с одаренными учащимися,
Приложение 3
3. Анализ работы школьной библиотеки  за 2015-2016 учебный год.

В 2015-2016 учебном году работа школьной библиотеки была направлена на достижение   следующих задач:
1. Работа по привитию навыков культуры чтения через уроки библиотечно-информационной грамотности.

2. Выявление информационных потребностей и удовлетворение запросов педагогов.

3. Накопление собственного банка методических разработок.

4. Проведение мероприятий, связанных с годом кино и юбилейными датами.

Решая поставленные задачи, библиотека работала по следующим направлениям:

Образовательное. Библиотека поддерживала и обеспечивала реализацию образовательных целей школы, осуществляла свою деятельность в соответствии с основными направлениями развития образования в школе посредством активного участия во всех проводимых школой мероприятиях, создание собственного банка методических разработок и мероприятий, посвященных юбилеям писателей и поэтов, красным датам календаря, а также разработками уроков библиотечно-информационной грамотности учащихся.

Информационное. Проводилось информирование педагогов о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах. Библиотека предоставляла учащимся и педагогам возможность использовать информацию разнообразного вида, формата, носителя через обеспечение свободного доступа в библиотеке к художественному фонду, к фонду периодики. Оказывалась консультационная помощь учителям и классным руководителям в подборе материалов к знаменательным датам, Дням Воинской Славы, классным часам, литературным праздникам, гостиным, внеклассным занятиям.

Культурное. Библиотека организовывала мероприятия, направленные на формирование и становление личностной позиции, основ правового воспитания, развитие представлений о человеческих ценностях,  воспитание мотивации к чтению через различные виды работы в библиотеке, соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах, контроль за своевременным возвратом в фонд выданных изданий.

Социальное. Библиотека содействовала развитию способности читателей к самообразованию и адаптации в современном информационном обществе.

В течение учебного года библиотека пропагандировала чтение, применяя различные виды работы (выставки, викторины, беседы, конкурсы, библиотечные плакаты, рекомендательные списки литературы, громкие чтения, выдача художественной литературы, изданий периодической печати учащимся и педагогам). Библиотекой применялись различные формы работы с читателями:

Индивидуальная – это обслуживание читателей на абонементе, в читальном зале, рекомендательные беседы при выдаче книг, по пользованию фондом справочной литературы, журналами, беседы о прочитанном – проводились регулярно. Индивидуальные беседы помогали выявить и развивать художественный вкус читателей.

Фронтальная – информирование о новинках художественной, учебной и методической литературы.

Групповая– обслуживание согласно расписанию работы библиотеки, знакомство с ответственностью за сохранность книг и учебников, культурой поведения в библиотеке, выявление задолжников, рекомендация литературы и журналов согласно возрасту читателя.

Главная задача работы библиотеки: научить детей рациональным приемам работы с книгой, поиску, анализу материала, привить учения и навыки информационного обеспечения учебной деятельности. Научиться быстро, реагировать на изменения, критически мыслить, искать и перерабатывать необходимую информацию. В течение 2015 – 2016 учебного года, в соответствии с планом работы уделялось внимание к проведению уроков с элементами библиотечно-информационной грамотности. 

1. «Первое посещение библиотеки» 1-2 класс. Экскурсия по библиотеке.

2. «Правила и умения обращаться с книгой. Формирование у детей бережного обращения с книгой» 3 класс.

3. «Роль и назначение библиотеки» 3 класс.

4. «Читателю о книге. Обращение с книгой» 5 класс.

6. «Из чего состоит книга» 6 класс.

8. «Выбор книг в библиотеке» 7  класс.

9. «Книга, как предмет искусства 8 класс.

10. «Справочная литература. Типы справочной литературы 9 класс.

11. «Поиск литературы в фонде» 10 класс.

Библиотека развивала и поддерживала в детях привычку и радость чтения и учения, а также потребность пользоваться библиотекой через литературные встречи:

1. «Учитель – профессия вечная». 5-7 класс.

2. «Он оборвал на взлете голос свой… » к 120-летию со дня рождения  С.А Есенина. 5 -10 классы.( литературная гостиная)

3. «Юные  пионеры-герои » 5 -е классы

4. «Женщины всей планеты» стихи о маме 2-11 классы

5.День народного единства 5-11 классы

6.Всероссийский  словарный урок ( в день рождения великого российского лексикографа В.Даля)

7. «Поэзия одетая в шинель» конкурс стихов о войне

8. «День родного языка»

Важнейшим направлением деятельности библиотеки являлось раскрытие фонда через выставки. В библиотеке оформлялись разнообразные выставки как к юбилейным и знаменательным датам, так и тематические выставки. Подбирая материал к выставкам, библиотека старалась раскрыть не только историю праздника, сообщить интересные факты, но и предложить литературу с выставки и побеседовать с читателями.

Особое внимание уделялось выставкам, посвященным писателям - юбилярам. Читателям предлагается краткая биография писателя, выставлялись его книги, проводились мини-викторины. Оформлена выставка «Книги – юбиляры». Стенды, оформленные в библиотеке и при входе в библиотеку, дополняют информацию о книжном фонде, о жизни библиотеки. Была оформлены  книжные и тематические выставки:

1. «Учитель – профессия вечная» книжно-тематическая выставка (книги о школе) .

2. Ко дню Матери «Самая милая, родная, любимая» - книжно-тематическая выставка (книги о маме) .

4. «Зимняя сказка» книги на тему зимы.

5. «Он оборвал на взлёте голос свой… » 120-летию С.А Есенина.

6. «Блокадный Ленинград»

7. «Живые строки войны»

Формирование библиотечного фонда: обработка, расстановка вновь прибывшей литературы в фонде, работа по сохранности фонда (беседы по бережному отношению к книге) .

Справочно-библиографическая работа: каталогизация фонда литературы на бумажном носителе.

Реклама библиотеки: О проведении мероприятий оповещалось через объявления и тематические выставки – велась наглядная реклама и устная – через классных руководителей и воспитателей. Библиотека продолжала работу по оформлению копилки методических разработок проводимых мероприятий и уроков.

Профессиональное развитие сотрудников осуществлялось через самообразование - использовался опыт других библиотекарей, совершенствовались традиционные библиотечные технологии.

Документация ведется в соответствии с номенклатурой дел школьной библиотеки. Комплектование необходимыми учебниками проходило своевременно и по плану, оформлен заказ на учебники на 2016-2017 учебный год. График работы библиотеки соответствовал расписанию работы школы.

Таким образом, план работы школы на 2015-2016 учебный год реализован полностью.

Задачи работы школьной библиотеки на следующий год:
1. Активизировать читательскую активность у школьников, находить новые формы приобщения детей к чтению, возможно через электронные издания и Интернет-проекты.

2. Пополнять фонд новой художественной и детской литературой, раз в год проводить акцию «Подари книгу школе».

3. Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей.

4. Обучать читателей пользоваться книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и умению оценивать информацию.

Приложение 4
4. Анализ работы по организации бесплатного (льготного) питания обучающихся за 2015-2016 учебный год.

В 2015-2016 г. во исполнении областного закона от 24.03.2014г.№ 15-оз « Об организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях  и учреждениях начального профессионального образования, расположенных на территории Ленинградской области» в МБОУ « Сусанинская СОШ»  была проведена работа по выявлению учащихся, имеющих право на бесплатное питание и питание с 50 % оплатой.

По результатам работы  на получение бесплатного питания было поставлено 66 учащихся, на получение питания с оплатой 50% стоимости 9 учащихся. В целом это составило 33,9% учащихся от общего числа.
Так же с учетом  постановления Правительства Ленинградской области от 24 октября 2006 года № 295 « Об утверждении Порядка организации бесплатного питания обучающихся в образовательных организациях…»   учащиеся 1-4 классов получали на завтрак  0,2 литра молока ежедневно.
При постановке на получение бесплатного питания и питания с оплатой 50% стоимости

были учтены все изменения , вносимые в постановление Правительства Ленинградской области от 24 октября 2006 года № 295 « Об утверждении Порядка организации бесплатного питания обучающихся в образовательных организациях…»  

 Учащиеся МБОУ « Сусанинская СОШ», поставленные на бесплатное питание:

1.Опекаемые-11 уч.

2.Дети-инвалиды -2уч.

3.Дети из малообеспеченных семей -24 уч.

4.Беженцы-3 уч.

5.Дети из семей СОП-5уч.

6. Дети находящиеся в трудной жизненной ситуации-21 уч.

Учащиеся МБОУ « Сусанинская СОШ»,поставленные на  питание

1. с оплатой 50% стоимости- 9 уч.
На следующий  2016-2017 учебный год планируется работа совместно с классными руководителями по выявлению  детей , нуждающихся в бесплатном питании и питании  с оплатой 50% стоимости.

                                                                           Ответственный по бесплатному питанию                                     


Картунен Е.А
Приложение 5

5. Аналитическая справка о работе дошкольных групп за 2014-2015 учебный год.

Краткие информационные сведения:

· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Сусанинская средняя общеобразовательная школа» (дошкольные группы)  расположено по адресу: Ленинградская область, Гатчинский район, 188365, посёлок Сусанино, дом 54

· тел./факс (8 813 71) 54 531 (секретарь); 54 565 (бухгалтерия); 

     54 585 (дошкольные группы), лицензия (серия А, № 252509 от 20.11.2008г)

· В  МБОУ  «Сусанинская СОШ» (дошкольные группы)  функционирует:

·  2  разновозрастные дошкольные группы, в том числе 57 человек.

· Младшая разновозрастная группа общеобразовательной направленности – 27 человек

· Старшая разновозрастная группа компенсирующей направленности – 30 человек

· Приоритетное направление: социально – личностное                                               

· Общеобразовательная программа МБОУ «Сусанинская СОШ» (дошкольные группы)

· Коррекционно-развивающая программа для работы в логопедических группах Филичевой Т.Б., Г.В. Чиркиной

Кадровое обеспечение 

	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Образование
	Общий стаж, ,стаж в данном МОУ
	Квалификационная  категория, год присвоения, тема обобщения опыта работы
	Курсы повышения квалификации 

	Павлова Евгения Александровна 
	Заместитель директора по УВР
	Высшее, РГПУ им. А. И. Герцена, по специальности: учитель-логопед

(2014г.)
	4 года - общий

3 года 3 месяца – в МБОУ
	
	

	Раздьяконова Ольга Лукьяновна
	Воспитатель младшей группы
	Средне –специальное, Якутское училище №2, по специальности воспитатель дошкольных учреждений

(1980 г.)
	35 лет– общий

5 лет 6 месяцев – в МБОУ
	2013

Первая квалификационная категория
	2011г- (ЛОИРО) –«Современные педагогические технологии развития физических, интеллектуальных и личностных качеств ребёнка-дошкольника»



	Дмитриева Ирина Николаевна
	Воспитатель старшей группы 
	Высшее, ЛГУ им. А. С. Пушкина, по специальности: учитель географии

(2008г.)

Среднее специальное: Ленинградское педагогическое училище №5. (1980г)
	33 года - общий

6 лет 4 месяца – в  МБОУ
	2015г

Первая

 квалификационная категория
	2014г- (ЛГУ им. А. С. Пушкина )- «Коррекционно – воспитательная работа в логопедических группах ДОУ»

	Вавилова Ольга Александровна
	Воспитатель старшей

группы
	Высшее, Лесотехническая Академия им. С.М. Кирова. (2005г.)

Профессиональная переподготовка «дошкольное образование» 2015 г
	17 лет – общий

6 лет 4 месяца – 

 в МБОУ
	2012г

Первая квалификационная

категория
	2014г -  (ЛГУ им. А. С. Пушкина )- «Коррекционно – воспитательная работа в логопедических группах ДОУ»



	Муйженик Алла Сергеевна
	Воспитатель младшей

группы
	Средне –специальное, по специальности: Воспитатель в дошкольных учреждениях

(1994г)
	23 года– общий

15 лет 9 месяцев – в МБОУ
	2013

Первая квалификационная категория
	2012г -  (ЛГУ им. А. С. Пушкина )- «Развитие творческих начал личности в художественной деятельности дошкольника»



	Романова Анна Вячеславовна
	Учитель - логопед 
	Высшее

ЛГУ им. А.С. Пушкина:

учитель-логопед, олигофренопедагог(2005г), специальный психолог (2008г)
	12 лет – общий

3 года 4 месяца – в МБОУ
	2012 год 

Первая квалификационная категория
	2014г -  (ЛГУ им. А. С. Пушкина )- «Коррекционно – воспитательная работа в логопедических группах ДОУ»


Самообразование

	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Тема
	Форма контроля

	Павлова Евгения Александровна 
	Заместитель директора по УВР
	Совершенствование работы по взаимодействию между педагогическим коллективом и семьями воспитанников


	Педсоветы, родительские собрания, семинары.

	Дмитриева Ирина Николаевна
	Воспитатель
	Ознакомление детей старшего дошкольного возраста с неживой природой через ИКТ


	ОППО в виде консультаций  для воспитателей.

	Муйженик Алла Сергеевна
	воспитатель
	Сенсорное развитие детей младшего дошкольного возраста через дидактические игры
	Проведение открытых занятий, оформление уголков, выставки детских работ, праздники, досуги.

	Вавилова Ольга Александровна
	воспитатель
	Интегрированные занятия логопеда и воспитателя по лексическим темам
	Наблюдение за педагогическим процессом, обогащение развивающей среды, проведение открытых занятий

	Раздьяконова Ольга Лукьяновна
	воспитатель
	Развитие творческих способностей детей младшего дошкольного возраста через театрально-игровую деятельность
	Проведение открытых занятий, оформление уголков, наблюдение за педагогическим процессом                

	Романова Анна Вячеславовна
	логопед
	Интегрированные занятия логопеда и воспитателя по лексическим темам
	Наблюдение за педагогическим процессом, проведение открытых занятий             


Участие детей в конкурсах и фестивалях

	Муниципальный
	Региональный
	Федеральный

	Мероприятие
	Кол-во детей
	Призовое место
	Мероприятие
	Кол-во детей
	Призовое место
	Мероприятие
	Кол-во детей
	Призовое место

	Районный конкурс чтецов «Зимушка зима»
	1
	
	
	
	
	Международный конкурс «Мириада открытий» 

3 конкурса
	4
	1-е место 4 участника

(12 дипломов)

	Гатчинский межрегиональный художественный конкурс – 2016 (1 этап)
«Школьная экологическая инициатива»
	14
	1
	
	
	
	Международный игровой конкурс по естествознанию «Человек и природа»
	10
	1-е Место-9

2-е место -1

	Муниципальный этап областного конкурса «Папа, мама, я – счастливая семья»


	2
	 3-е место
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Участие педагогов в конкурсах и фестивалях

	Муниципальный
	Региональный
	Федеральный

	Мероприятие
	Кол-во 
	Призовое место

(диплом)
	Мероприятие
	Кол-во 
	Призовое место
	Мероприятие
	Кол-во
	Призовое место (диплом)

	«Учитель года-2016»
	1
	3-е
	Межрегиональная научно-практическая конференция

«толерантность и дошкольное образование: проблемы взаимодействия ДОУ, семьи и общества»

 
	4
	
	Международный конкурс «Лучший конспект занятия»
	1
	2-е

	Ярмарка инноваций на базе ЛОИРО 
	2
	
	
	
	
	Международный конкурс «Мириада открытий»
	1
	

	
	
	
	
	
	
	Международный игровой конкурс по естествознанию «Человек и природа»
	1
	


График аттестации педагогов на 2016 – 2017 уч. год

	категория
	Воспитатель

 Вавилова Ольга Александровна-
	Учитель-логопед

Романова Анна Вячеславовна



	Соответствие

должности
	_
	_

	Первая


	-
	-

	Высшая


	1
	1


Инновационная деятельность в ДОУ

	Ф.И.О.
	должность
	     Инновационные технологии

	
	
	Компьютерные технологии
	Интегрир. занятия
	Нетрадиц. изобр. Техники
	Элементы АРТ терапии

	Дмитриева Ирина Николаевна 
	воспитатель
	+
	+
	
	

	Вавилова Ольга Александровна 


	воспитатель
	+
	+
	
	

	 Муйженик Алла Сергеевна 
	воспитатель
	+
	
	+
	

	Раздьяконова Ольга Лукьяновна
	воспитатель
	 +
	
	+
	

	Романова Анна Вячеславовна
	логопед
	+
	+
	
	


Реализация годовых задач  дошкольных групп МБОУ   в  2015 – 2016 учебном году

	Задачи 
	Реализованные мероприятия
	Результат 
	Проблемы 

	1. Совершенствовать речевое развитие и творческие способности детей, посредством театрализованной деятельности, в условиях реализации ФГОС дошкольного образования.


	· Педагогический совет №3: «Развитие речи у детей дошкольного возраста средствами театрализованной деятельности»

· Реализация долгосрочного проекта «Тетр, дети, театр»

· Смотр-конкурс

«Мы – актеры»

· Интегрированные занятия учителя-логопеда и воспитателя согласно календарно-тематическому планированию, проводимые в игровой форме

· Внутренний контроль методика и организация НОД по образовательной области «речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие»
	Педагогами изучен методический материал на данную тематику,  успешно реализовывался проект по театральной деятельности  на группах. Педагоги планировали педагогический процесс в соответствии с ФГОС ДО, применяя новые  информационные технологии, использовали интегрированный подход к воспитательно-образовательному процессу, учитывая поставленные перед ними задачи. Строили педагогический процесс творчески организовывая его, с ориентацией на ребенка и его потребности. 

Воспитатели вели тесную взаимосвязь с учителем-логопедом, повышая уровень своих знаний и представлений о формировании речевых возможностей воспитанников.

В дошкольном учреждении усовершенствованы условия для реализации театральной деятельности: оптимизирована насыщенная предметно-пространственная среда в групповых помещениях для развития игровой, творческой и образовательной деятельности детей.

	Задача, поставленная перед педагогическим коллективом, выполнена не полностью; Высокая наполняемость групп и их разновозрастной состав (разновозрастные группы) на первых парах затрудняли работу педагогов. Некоторым педагогам трудно постоянно заниматься  самообразованием по поставленной задаче, вызывает трудности совершенствование организационно-проектировочных умений, стремление проявлять живой интерес к  созданию в группе атмосферы творчества. 

Для педагогов младшей разновозрастной группы трудность представляет: слабая речевая активность воспитанников, парой отсутствие речи. Низкий уровень педагогических знаний родителей в вопросах речевого развития детей дошкольного возраста. 

	2. Формировать семейные ценности дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей через совместную деятельность с семьями воспитанников.


	· Педагогический совет №2: Совершенствование взаимодействия коллектива ДОУ и семьи с целью эффективного решения задач физического воспитания и оздоровления дошкольников, поиска оптимальных форм работы с родителями»

· Общегрупповые родительские собрания.

· Групповое родительское собрание: «Мама я не хочу болеть»

· Проведение совместных утренников

· Консультации для родителей 

· Фотовыставки «Моя семья-мое богатство»

· Семинар-практикум: «Укрепим свое здоровье»

· Тематический контроль: «Эффективность реализации здоровьесберегающих технологий»
	Проводились совместно с детьми и родителями выставки, конкурсы и т.д., участие в проекте.

Значительно снижен уровень заболеваемости в группах;

Используются здоровьесберегающие технологии в режимных процессах дошкольных групп. Обеспечивается режим двигательной активности детей.


	Проблема низкой компетентности родительского поведения. Нередко, отсутствие положительного источника социального наследования в семье. 

Вновь прибывшие дети, в большинстве своем, с ослабленным здоровьем, так как родители не проводят закаливающие процедуры дома, не уделяют должного внимания физическому развитию детей и профилактике соматических заболеваний.


Анализ работы с родителями

	Задачи
	Результат
	Проблемы

	1.Изучать семейный опыт, привлекать родителей к активному участию в деятельности дошкольных групп.

2. Разработать методы и приёмы по работе с неблагополучными семьями.

3. Вести словесную и наглядную агитацию по обучению родителей в воспитании ребёнка, как залог успеха доверительных детско - родительских отношений.
	1.  Проведено 2 общих собрания, 2 подгрупповых, 3 выставки, 1 акция, день открытых дверей, помощь родителей в благоустройстве игровой- прогулочной площадки , участие родителей в работе по проекту «театр, дети, театр», смотр-конкурс «Мы –актеры».

2. Проведение индивидуальных бесед, консультаций. 

3. Многие родители изменили тактику воспитания, стали более внимательно относится к ребёнку. Вновь прибывшие родители охотно прислушиваются к педагогам, откликаются на их просьбы и рекомендации.
	1. Недостаточная замотивированность некоторых родителей в разрешении вопросов воспитания собственных детей.

2. Есть 2 семьи находящихся в социально – опасном положении, одна из них, привлечена органами соцопеки, КДН, были неоднократные обращения в полицию.

3. Не 100 % явка родителей на семинары и родительские собрания. Многие родители игнорируют наглядную информацию и консультации педагогов.


Выводы:

Анализ работы в 2015 – 2016 учебном году показал, что такой подход к работе с родителями позволяет добиться устойчивых положительных результатов и способствует: 

· повышению педагогической грамотности родителей. По результатам диагностики, можно сделать вывод, что увеличилось количество родителей, у которых ведущим мотивом является: 

· повышение уровня педагогической грамотности; 

· расширение педагогического кругозора; 

· решение проблем воспитания и обучения детей. 

· активному участию родителей в деятельность дошкольного учреждения. 

Таким образом, очевидно, что сложившаяся система работы в данном направлении способствует объединению педагогов, родителей и детей на основе общих интересов, привлекает взрослых к проблемам детей, тем самым, способствуя повышению качества образовательного процесса.

Педагогические работники продолжали работу с семьями воспитанников, с целью повышения педагогической культуры родителей и ответственности родителей за воспитание детей.

Решение задачи осуществлялось по следующим направлениям:

1. Информационно – аналитическое

2. Просветительское

3. Совместная работа с детьми, родителями и специалистами.

Каждое Дошкольное Учреждение заинтересовано во взаимодействии и совместной деятельности. Основной формой работы с семьями являются родительские собрания, но как показал практический опыт учебного года 2015 – 2016 – родителям важны и индивидуальные консультации по проблемам воспитания, совместные музыкально – спортивные мероприятия, семинары - практикумы и наглядная пропаганда.

В течение года осуществлялась психолого-педагогическая агитация по проблемам детско – родительских отношений:

	Информационно – аналитическое


	Просветительское


	Совместная работа с детьми, родителями и специалистами.



	Выпуск папок – передвижек:

1. «Какие вы родители?»

2. «Адаптация – что это такое и помощь родителям в период адаптации ребёнка»

3. «Читайте вместе с нами!»

4. «Как правильно одевать ребёнка в разные сезоны в детском саду»

5. «Оставайся здоровым малыш»

Оформление информационного стенда:

1. Выписка из «Конвенции о защите и правах ребёнка»

Оформление визитной карточки группы


	Консультации:

1. «Рекомендации по выбору литературных произведений для чтения дома»

2. «Профилактика ОРВИ – рекомендации родителям»

3. «Поиграй со мной мама!»

4. «Как научить ребёнка учить стихи»

5. «Я – будущий первоклассник»

6. « Как провести выходные с ребенком»

Анкетирование

1. «Как вы относитесь к ЗОЖ»

2. «Готовность ребёнка к школе»

Психолого – педагогическая беседа «Развитие эмоциональной сферы детей»
	Родительские собрания

1. Общие: «Задачи воспитательно – образовательного процесса в 

ДГ»

2. Род. Собрания подгрупповые по тематикам

Спортивные мероприятия

1. «Папа, мама и я спортивная семья» и фоторепортаж

2.Фоторепортаж по итогам смотра – конкурса 

3.Облагораживание участка ДГ

4.Совместный выход в библиотеку при КДЦ п. Сусанино


Все перечисленные формы работы помогли реализовать поставленную задачу. Родители принимали участие в воспитательно-образовательном процессе, старались быть активными на праздниках, в конкурсах, выставках. Проводимая работа способствовала родительской грамотности в вопросах воспитания детей, укреплению авторитета ДОУ, улучшению качества воспитательно-образовательного процесса за счет обеспечения его открытости.

Результаты работы по сохранению и укреплению здоровья детей

Одной из основных задач дошкольных групп является задача о сохранении и укреплении здоровья воспитанников и пропаганда здорового образа жизни.

Медицинское обслуживание детей производится медперсоналом: врач – педиатр  (в штате Сусанинской амбулатории), старшая медицинская сестра.

Комплексная система физкультурно – оздоровительной работы

	Раздел
	Форма работы

	Лечебно – профилактические и оздоровительные мероприятия
	- вакцинопрофилактика

-туберкулинодиагностика

- закаливающие процедуры

- чесночно – луковая ионизация

- кварцевание помещения

- сон приоткрытых окнах в летний период

- рациональное питание



	Здоровьесбережение детей,

обеспечение безопасности
	- Для обеспечения безопасности дошкольных групп существует пожарная сигнализация. Введена в действие тревожная кнопка

- Пути возможной эвакуации оборудованы световым табло «Выход»

- Инструктаж педагогов и обслуживающего персонала

- Инструктаж детей перед выходом за территорию д/г

- соблюдение требований техбезопасности (ножницы, иглы, ТСО)

- Противопожарное состояние в ДГ (учение и тренировка с педагогами и воспитанниками) 

	
	

	Организация двигательной активности
	- утренняя гимнастика в традиционной и нетрадиционной формах

- физкультурные занятия с учётом физиологического состояния здоровья детей

- физкультминутки

- прогулка

- физкультурные досуги

- подвижные игры

- спортивные и музыкальные праздники

- музыкально – фольклорные развлечения

- развлечения в стиле этно – культурных традиций

- подвижные игры на прогулках

- самостоятельная двигательная активность



	Система закаливания
	- утренний приём на улице в тёплое время года

- утренняя гимнастика

- облегченная форма одежды

- ходьба босиком в спальне до и после сна

- сон с открытыми окнами

- бодрящая гимнастика после сна

 - солнечные ванны

- дыхательная гимнастики по Стрельниковой

Рижский метод закаливания

- обширные умывания и обливание ног в летний период года



	Коррекционная работа
	- коррекция двигательного и общего режима для детей с функциональными нарушениям состояния здоровья

- «Щадящий» режим в период адаптации детей

- Ходьба босиком по массажному коврику, пуговицам и травяному покрову

- индивидуальный подход к каждому ребёнку в зависимости от его состояния здоровья и чувствительности

- занятия с логопедом по исправлениям речевых нарушений  

	Диагностика уровня физического развития, состояния здоровья, физической подготовленности


	- Диагностика уровня физического развития

- диагностика развития ребёнка

- диагностика образовательной области здоровье

	Психологическая комфортность
	- комфортный благоприятный климат в группах

- зоны эмоциональной разгрузки

- цветовое оформление помещений в спокойных пастельных тонах

- гибкое зонирование развивающей среды

- в старшей группе создан стенд «Моё настроение»

	Просветительская
	- Оформление уголка здоровья

- Выпуск памяток для родителей

- Консультации для родителей


Вывод: Система физкультурно – оздоровительной работы в ДГ  направлена на осуществление интегративного и комплексного подхода к детям дошкольного возраста.

Физкультурные занятия проводятся 2 – 3 раза в неделю: 2 – в зале, 1 – на улице. Строятся занятия с учётом состояния ребёнка и уровня подготовленности, продолжительность занятий соответствует требованиям СанПин. 

Главное место в решении многих задач по физическому воспитанию дошкольников занимают музыкально – спортивные досуги и праздники с привлечением родителей. Организованные мероприятия по пропаганде здорового образа жизни помогают создать эффективные методы и приёмы и являются средством всестороннего развития и воспитания ребёнка дошкольного возраста.    

Применение традиционных и нетрадиционных методов оздоровления позволяет стабилизировать 

небольшой процент заболеваемости детей. 

Сведения об отнесении воспитанников к различным группам здоровья
	Группы здоровья
	2011 – 2012г
	2012 – 2013г
	2015-2016г

	Первая группа
	9 – 19%
	7- 14%
	8-14%

	Вторая группа
	40 – 78%
	35 – 72%
	36- 63%

	Третья группа
	3 - 3%
	7 – 14%
	12 – 21%

	Четвёртая группа
	-
	-
	1-2%

	Всего детей
	51 – 100%
	49 – 100%
	57-100%


  Адаптация детей к условиям дошкольных групп
	Степень адаптации
	2010 – 2011г


	
	2011 – 2012г
	
	2012 – 2013г
	
	2015- 2016г
	

	
	Кол - во
	%
	Кол - во
	%
	Кол -во
	%
	Кол-во
	%

	Лёгкая адаптация
	3
	23%
	4
	30%
	6
	50%
	14
	67

	Средняя адаптация
	8
	60%
	9
	65%
	4
	33%
	4
	19

	Тяжёлая адаптация
	2
	17%
	1
	5%
	3
	12%
	3
	14

	Итого:
	13
	100%
	14
	100%
	13
	100%
	21
	100%


 По данным таблицы видно, что в основном дошкольники адаптируются к дошкольному учреждению на среднем уровне.  Это благодаря планомерной работе педагогов с детьми и родителями и правильно подобранным режимным моментам в течение дня индивидуально по каждому адаптационному ребёнку. 

В ДГ создана атмосфера тепла, уюта и комфортного пребывания ребёнка. Это снимает лишнюю тревожность и беспокойство, страхи воспитанников к дошкольным группам.

Социальный портрет семей дошкольных групп

	№
	Параметры
	2011
	2012
	2013
	2015
	Примечания

	1
	Количество семей
	47
	51
	49
	57
	

	2
	Количество социально - однородных
	6
	6
	4
	4
	

	3
	Количество социально – неоднородных 
	41
	41
	40
	
	

	4
	Количество полных семей
	34
	38
	34
	55
	Уменьшилось

 количество

 полных семей

	5
	Количество неполных семей
	7
	7
	15
	2
	Уменьшилось 

число неполных семей

	6
	Количество однонациональных семей
	41
	41
	44
	54
	

	7
	Количество многонациональных семей
	6
	6
	5
	3
	

	8
	Количество семей проживающих с бабушкой/дедушкой
	15
	15
	16
	13
	

	9
	Количество семей:

1. С одним ребёнком

2. С двумя детьми

3. С тремя и более детей
	13

26

8
	13

26

8
	13

35

1
	13

31

10
	Увеличилось

 количество 

семей с 

 с тремя, и более 

детьми

	10
	Количество родителей с образованием:

Высшее

Средне – специальное

Среднее


	20

20

10
	20

20

10
	18

23

8
	14

36

7
	Возросло коли

чество семей

 со средне – спе

циальным

образованием

	11
	Количество родителей с возрастом

До 20 лет

20 – 25 лет

25- 35 лет

Свыше 35 лет
	-

5

37

15
	-

5

37

15
	-

7

29

13
	-

-

33

22


	

	12
	Количество семей проживающих в

1. Отдельных квартирах

2. коммунальной квартире

3. Частном доме

4. Съёмном жилье
	10

10

27

-
	10

10

27

-
	10

-

38

1
	11

-

43

-
	

	13
	Количество детей, проживающих с опекунами
	3
	3
	-
	2
	Уменьшилось

количество

 детей 

с опекаемыми

 детьми

	14
	Количество детей, где воспитанием в основном занимаются

1. Мать

2. Отец
	45

2
	45

2
	47

2
	56

1
	

	15
	Количество матерей – одиночек


	2
	2
	4
	2
	Уменьшилось 

количество

 матерей –

 одиночек


Преемственность в работе со школой

В 2015 – 2016 учебном году цель работы: Реализация единой линии развития ребенка на этапах дошкольного и школьного детства, создание педагогического процесса целостного, последовательного, перспективного характера, обеспечение целевого и содержательного единства учебной деятельности на всем протяжении процесса получения образования ребенка с учетом: сохранения самоценности каждого возрастного периода развития ребенка,  направленности на сохранение здоровья, эмоционального благополучия и развитие индивидуальности каждого ребенка согласно ФГОС ДО и начального образования.

Выводы:

Благодаря последовательно распланированным мероприятиям в течение года и сотрудничеству между воспитателями и учителями для детей были созданы комфортные условия адаптации к школе. 

В целях реализации преемственности между ДОУ и начальной школой в 2015-2016 учебном году было выполнено:

- Совершенствование единого образовательного пространства

-Взаимопосещение уроков в 1классе и занятий в ДОУ воспитателями и учителями

-Посещение и участие первоклассников в праздниках ДОУ. 

- Театрализованные представления учеников начальной школы для воспитанников дошкольных групп.

-Проведение экскурсий в школу для дошкольников и родителей. 

-  Родительский всеобуч по вопросам подготовки детей и их адаптации к школьной жизни. Сотрудничество школы и дошкольных групп в организации работы с родителями буду​щих первоклассников

Высокий уровень творческих способностей позволяет педагогам грамотно выстраивать педагогический процесс, что положительно сказывается на повышенный уровень готовности детей к школьному обучению.

Организация предметно – пространственной среды дошкольных групп

Работа по преобразованию предметно – развивающей среды МБОУ «Сусанинская СОШ» (дошкольные группы) в 2015– 2016 год. 

Продолжает совершенствоваться материально – техническое оснащение дошкольных групп.

Так были приобретены:

1. стеллаж для методических пособий в старшей группе 

2. игровое оборудование на прогулочную площадку

3. игровое оборудование  и игрушки в групповые помещения

4. дидактический материал для педагогов и воспитанников, методические пособия

5. декоративные элементы для совершенствования групповых помещений (в т.ч. занавески на мл.группе)

6. косметический ремонт коридоров дошкольных групп, эстетическое оформление пролётов выхода из младшей группы

7. косметический ремонт детской игровой площадки

Педагогами организуется насыщение предметно-пространственной среды для развития детской деятельности. Ее своевременное обновление и совершенствование.

Таким образом, можно сказать, что дошкольные группы стабильно функционировали, в них были созданы условия для полноценного и всестороннего развития детей.

Перспективы работы МБОУ «Сусанинская СОШ» на 2016 – 2017 учебный год

Цель:  

Построение работы дошкольных групп в соответствии с ФГОС ДО, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными  особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

ЗАДАЧИ:  
1. Формировать педагогическую компетентность родителей в вопросах сохранение и укрепление здоровья детей 
2. Формирование социально - нравственных качеств дошкольников средствами художественной литературы, путем взаимодействия всех участников образовательного процесса: педагогов, детей, родителей. Повысить педагогическую культуру родителей по проблеме приобщения дошкольников к книге.
3. Повышать педагогическую компетентность и воспитательную культуру родителей по проблеме формирования социально - нравственного воспитания дошкольников.
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